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Les données ont été calculées a partir du portail des publications scientifiques du laboratoire de

recherche Magellan : https://univ-lyon3.hal.science/MAGELLAN

Ce portail est une vitrine scientifique pour votre laboratoire et vos chercheurs. Il centralise votre
production scientifique et offre ainsi une large visibilité a vos recherches. N’hésitez pas a inclure

cette url dans votre signature électronique.
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2. Analyse des pratiques
Les statistiques présentées ci-dessous portent sur les publications du laboratoire de recherche Magellan
dans U'archive ouverte HAL déposées jusqu’au 31/12/2025.
Les données ont été collectées a l’aide de Uoutil Kibana (outil du CCSD, centre pour la communication
scientifique directe du CNRS), OcdHAL (outil de U'université Grenoble Alpes) et sur le module Statistiques
de HAL. Pour plus de données statistiques, http://clic.univ-lyon3.fr/h/statistiques-hal-magellan-

2026

Les publications en acces ouvert permettent la diffusion plus large des connaissances et la valorisation
de la recherche. Deux taux d’acces ouvert ont été calculés a partir des publications de la collection HAL
du laboratoire de recherche Magellan :

- Taux d’acces ouvert — toutes publications confondues - HAL : rapport du nombre de publications
avec texte intégral + nombre de publications (sans le texte intégral) dans HAL et en libre accés chez
un éditeur rapporté au nombre total des dépo6ts sur HAL

- Taux d’acces ouvert — Articles — HAL : rapport du nombre d’articles avec texte intégral sur HAL +
nombre d’articles (sans le texte intégral) dans HAL et en libre accés chez un éditeur rapporté au

nombre total d’articles déposés sur HAL

Taux d’acces ouvert des publications de Magellan, pour tout type de publications et pour les articles uniquement
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Parmi les 4 329 publications du laboratoire Magellan présentes sur le portail des publications et
parues entre 1981 et 2025, 845 sont en acces ouvert (soit texte intégral sur HAL soit en acces ouvert
sur le site de U'éditeur), soit 19,5 % du total des dépdts sur HAL de votre laboratoire. Ce sont en grande
partie des articles et des communications de congres.
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Le taux d’acces ouvert des articles du laboratoire Magellan est de 27,1 % (tous articles déposés
jusque fin 2025). Ces chiffres ne prennent en compte que les publications signalées sur HAL sous la
forme de notices avec ou sans texte intégral. Les données des autres ressources comme OpenEdition ou
Cairn ne peuvent étre extraites de maniéere structurée. A titre de comparaison, sur HAL-SHS le taux
d’acces ouvert de toutes les publications et le taux d’acces ouvert des articles déposés jusqu’en 2025

était respectivement de 31,5% et de 35 % (toutes disciplines en SHS confondues).

Evolution des consultations (vues et téléchargements), des dépots et des dépots cumulés
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. Dépot I Dép6t cumulé = Consultation et téléchargement

Dépobt : nombre de dépot fait par année

Dépobt cumulé : somme des dépdts faits depuis 2008, année des premiers dépots sur HAL, jusqu’a ’année n

Consultation et téléchargement : consultation des données bibliographiques + téléchargement des publications en texte intégral
+ téléchargement de la notice bibliographique (la consultation par des robots sont exclues de ces données).
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Nombre de publications déposées sur le portail des publications scientifiques issues de
projets ANR ou des projet Européens
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En orange, projets de recherche portés par Magellan
Les trois premiers sont des projets de recherche européens

A noter dans le cadre de [’évaluation Hcéres, les membres des laboratoires doivent identifier les
publications issues de projets financés et vérifier que toutes ces publications apparaissent bien sur le
portail des publications scientifiques HAL.

Pour les projets ANR, il est demandé aux chercheurs de déposer le texte intégral des publications afin
de garantir 'acces ouvert et immédiat aux publications issues des projets financés par UANR,

https://anr.fr/fileadmin/documents/2025/ANR-PA-2026-Plan-Action.pdf . Il en est de méme

pour les projets financés par le programme Horizon Europe, https://rea.ec.europa.eu/open-

science_en.
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3. Recommandations pour améliorer votre visibilité

Identifiants de la recherche, pourquoi ?

Les identifiants sont des alliés pour votre recherche.
Ce sont des codes uniques et permanents qui
permettent d’identifier un chercheur, un
établissement, une publication, une revue. Ces
codes assurent des liens stables entre le chercheur,
ses publications, ses affiliations et ses projets de
recherche. La bibliotheque vous propose des ateliers
flash pour créer vos identifiants chercheurs.

L’identifiant ORCID

L’identifiant ORCID est un identifiant chercheur
unique, pérenne et international. Il vous permet
d’étre identifié comme chercheur et comme
expert de votre domaine en France et a l’étranger.
ILpermet également de référencer et de regrouper
vos travaux scientifiques issus de différentes
ressources et assure une tragabilité fiable de vos
travaux tout au long de votre carriere. Il peut étre
demandé par les éditeurs lors de la soumission
d’un article, lors d’une demande de financement
ou dans le cadre d’un appel a projet.

Le saviez-vous ?
A partir de votre profil ORCID, vous pouvez
récupérer les données bibliographiques de vos
travaux déposés sur HAL. N’hésitez pas a nous
solliciter bu.hal@univ-lyon3.fr ou a consulter notre

documentation sur lUidentifiant ORCID ou bien a
consulter la fichier pratique Lier vos déepots HAL a
votre compte ORCID

Connaissez-vous DATALystE ?

C’estun atelier de ladonnée labelisé par le ministéere
de ’enseignement supérieur et de larecherche dans
le cadre d’un appel a manifestation d’intérét porté
par 13 établissements du site de Lyon - Saint-
Etienne. DATALystE a pour vocation d’apporter un
soutien aux chercheurs et aux doctorants dans la
gestion raisonnée des données de recherche.

Retranscription audio

DATALystE met a disposition des chercheurs et des
doctorants, des services et outils s’appuyant sur des
besoins locaux, par exemple, la mise a disposition
du logiciel libre Whisper de retranscription des
entretiens audio vers un fichier texte.

Que déposer sur HAL ?

Vous pouvez déposer vos publications, vos
documents non publiés et vos données de recherche
(images, audios, vidéos, cartes, logiciels) sur 'archive
ouverte HAL. Vous devez dans un premier temps
vérifier si 'un de vos co-auteurs n’a pas déja déposé.

Pour les articles, la version éditeur du fichier peut étre
déposée s’il a été publié en open access sur le site de
I’éditeur et sous une licence Creatives Commons. Si
ce n’est pas le cas, la loi pour une République
numérique vous autorise a déposer la version auteur
acceptée par ’éditeur (version sans la mise en forme
de U'éditeur ou post-print) et limite '’embargo a 12
mois pour les SHS.

Pour toutes les autres publications non régies par la
loi pour une République numérique (monographies,
chapitres, actes de congres...), vous pouvez diffuser a
minima la version soumise sauf si vous avez cédé vos
droits a titre exclusif a ’éditeur, vous devrez alors lui
demander l'autorisation pour une diffusion sur la
plateforme HAL.

Pensez a conserver les versions post-print de vos
publications et les contrats signés avec les
éditeurs.

La signature de vos publications

La signature de vos publications scientifiques n’est
pas un détail. Incomplete, elle ne permettra pas de
vous identifier avec certitude. Lors des soumissions
de vos travaux aupres des éditeurs, indiquez votre
établissement de tutelle, puis le nom de votre
laboratoire, la ville, le code postal et le pays.

Pour vous identifier de fagon univoque, les éditeurs
utilisent de plus en plus Uidentifiant ORCID en vous
le demandant lors de la soumission de votre
publication.

Le saviez-vous ?

Une nouvelle application, BiblioRef, est en cours
de développement a 'université, il s’agit d’un outil
de mesure et de cartographie de la production
scientifique de luniversité et des laboratoires.
Elle permettra notamment aux laboratoires un
suivi bibliographique et bibliométrique des
publications et sera ainsi une aide pour le pilotage
scientifique.
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4. Références déposées sur le portail des publications de 'université

La bibliographie rassemble 'ensemble des publications du laboratoire de recherche Magellan
déposées dans HAL entre le 1°" janvier 2025 et le 31 décembre 2025 :

Addi, Abdelhamid, et Jamal Bouoiyour. 2023. « Interconnectedness and extreme risk: Evidence from dual
banking systems ». Economic Modelling 120: 106150. doi:10.1016/j.econmod.2022.106150.

Aggoun, Hassen, Enes Akdag, Adel Aloui, Hassane Amaazoul, Nihat Ataman, Zeyneb Attya, Marie
Emmanuelle Aurélien, et al. 2025. « Regards croisés. “ La qualité empéchée est-elle devenue une

source de désengagement ? ».  Question(s) de Management 53(1): 171-246.
do0i:10.3917/qdm.233.0171.

Ahmat, Al Said. 2025. « Travel Agencies and Virtual Tourism: When Technological Innovation Supports
Global Sector Resilience. » In 8th International Conference on Entrepreneurship for Sustainability
& Impact ESI2025., Doha-Qatar, Qatar: Qatar University. https://hal.science/hal-05370423

Alonso Pérez, Matilde, et Elies Furio Blasco. 2021. « La democratie en Amérique latine. Auteur(s) : Pires
Negrao Marcelo, Alonso Pérez Matilde, Beaufort Bastien, Bernard Nicolas, Boukhris Linda, Bouvet
Yvanne, De Biaggi En... » In L ’Amérique latine, Ellipses. https://hal.science/hal-04869479

Alonso Pérez, Matilde, Elies Furio Blasco, et Christel Birabent-Camarasa. 2016. « Le défi de la montée du
chomage et la réforme du marché du travail ». In Contester en Espagne: Crise démocratique et
mouvements sociaux. Alicia Fernandez Garcia (Auteur), Mathieu Petithomme (Auteur), Collectif
(Auteur), Demopolis. https://hal.science/hal-04869966

Antonialli, Fabio, Sylvie Mira-Bonnardel, et Julie Bulteau. 2024. « Economic Impact Assessment: Local
Service Costs of Automated Vehicles for Public Transport ». In Automated Vehicles as a Game
Changer for Sustainable Mobility, Contributions to Management Science, Springer Nature
Switzerland, 261-77. doi:10.1007/978-3-031-61681-5 12.

Avioutskii, Viatcheslav, et Fabrice Roth. 2024. « Analyse de la réaction géopolitique et normative des firmes
opérant en Russie a I’agression de 1’Ukraine ». Management international = International
management = Gestion internacional 28(Spécial): 132-45. doi:10.59876/a-c9z3-7fex.

Aziz Alaoui, Meryem, Eunice Cascant, et Noémie Dominguez. 2025. « Entrepreneurial challenges among
women entrepreneurs in France: are native and immigrant women any different? » Recherches en
sciences de gestion (169): 78-112.

Aziz Alaoui, Meryem, et Noémie Dominguez. 2025. « Wasta: A systematic & bibliometric literature review
and future research agenda». In 5Ist FEIBA  Conference, Athenes, Greece.
https://shs.hal.science/halshs-05414432

Balume, Fidéle Shukuru, Jean-Frangois Gajewski, et Tao-Hsien Dolly King. 2025. « LBO and firm ESG
commitment ». Managerial Finance: 1-28. doi:10.1108/MF-08-2024-0647.

Barbaut, Léa, Olivier Brette, Nathalie Lazaric, et Valérie Massardier. 2023. « Greening the plastic value
chain : obstacles and strategies in the french landscape ». In EAEPE, Leeds (UK), United Kingdom.
https://hal.science/hal-04904986

Barbaut, Léa, Valérie Revest, et Hervé Goy. 2025a. « Intermediation and circular economy transition :
innovation intermediaries in the transformation of the plastics industry ». In Forum innovation 2025,
Paris, France: Réseau Recherche et Innovation. https://hal.science/hal-05328730
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Barbaut, Léa, Valérie Revest, et Hervé Goy. 2025b. « Shifting from an analytical paradigm to a systems
paradigm: A fundamentally systemic approach of the business model concept to tackling
complexity ». In Association Internationale de Management Stratégique, Lille (FR), France.
doi:10.1016/j.scaman.2024.101370.

Barbaut, Léa, Valérie Revest, et Hervé Goy. 2025¢. « Transitioning toward sustainability: The emergence and
transformation of business models in France’s plastic packaging industry ». In European Academy of
Management 2025 Conference, Florence (ITA), Italy. https://hal.science/hal-05308561

Bassin, Claire, et Didier Bensadon. 2025. « L’auditeur de demain : Regards croisés de Jean-Frangois Casta et
Jean-Francgois Mallen ». Audit & société : propos et débats (7). 47-59.

Bassin, Claire, Jean-Frangois Gajewski, Marco Heimann, et Luc Meunier. 2024. « The Invisible Gorilla: More
Dangerous Digitally Than on Paper! » In 10th EIASM Workshop on Audit Quality, Palerme, Italy.
https://shs.hal.science/halshs-05408880

Bassin, Claire, Jean-Francois Gajewski, et Luc Meunier. 2025. « L’impact du télétravail sur le management
des  équipes dans les cabinets d’audit». Revue  management &  avenir.

https://shs.hal.science/halshs-05328981

Bensadon, Didier. 2014. « La “ dénormalisation ” comptable ». In Comptabilité, Finance et Politique, éd.
Alain Burlaud. Editions Conseil supérieur de 1’Ordre des Experts-Comptables, 263-86.
https://shs.hal.science/halshs-05417998

Bensadon, Didier. 2025a. « De I'utilité d’une étude de I’histoire de la comptabilité ». In Le Doctorate of
Business Administration “expertise comptable”, Editions Management & Société¢ - EMS, 23-31.
https://shs.hal.science/halshs-05419900

Bensadon, Didier. 2025b. « La loi du 4 mars 1943 sur les participations réciproques ». Revue Frangaise de
Comptabilité (593): 32-35.

Bensadon, Didier. 2025¢. « L’Etat, producteur de savoirs en controle de gestion (1947-1971) ». Revue
Frangaise de Gestion 322(23): 173-90. doi:10.1684/rfg.2025.86.

Bensadon, Didier, et Nicolas Berland. 2025. « La réduction des effectifs en contexte financiarisé ». In L ‘état
du Management 2025, La Découverte, 9-20. https://shs.hal.science/halshs-05419907

Bensadon, Didier, et Alain Burlaud. 2025. Le Doctorate of Business Administration “expertise comptable” .
Editions Management & Société - EMS. https://shs.hal.science/halshs-05419855

Bernard, Nathalie, et Thierry Chaume. 2024. « How to reveal an individual’s potential for career orientation:
an Ikigai perspective ». In Thriving in Uncertainty, Lyon, France: ISODC/ISEOR. https://univ-
lyon3.hal.science/hal-05034663

Bernard, Nathalie, et Pierre Loup. 2024. « Les actions de promotion en faveur du bien-étre au travail : Une
illustration par le jeu des 7 familles ». In Journée de recherche ** Bien-étre/Mal-étre ”, Paris, France:
RIPCO. https://univ-lyon3.hal.science/hal-05034652

Bernard, Nathalie, et Caroline Tahar. 2024. « Managing working time paradoxes, a study based on world
café ». In Crossroads for Organizations: Time, Space and People : 40th EGOS Colloquium, Milan,
Italy: EGOS. https://univ-lyon3.hal.science/hal-05034576

Bertrand, Jérémie, Marieke Delanghe, et Paul-Olivier Klein. 2023. « Does relationship lending help firms to
ask for credit? European cross-country evidence ». FEconomic Modelling 124: 106303.
doi:10.1016/j.econmod.2023.106303.
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Bidan, Marc, et Jean-Fabrice Lebraty. 2024. « Pratiques pédagogiques innovantes. Chapitre 23. Enseignants-
chercheurs et ChatGPT4: un chapitre récursif». In Pratiques pédagogiques innovantes, EMS
Editions, 333-45. doi1:10.3917/ems.cheva.2024.02.0333.

de Boisboissel, Gérard, Jean-Fabrice Lebraty, et Sébastien de Peyret. 2025. « Le simulateur immersif
d’apprentissage a la décision militaire ». Défense et Sécurité Internationale (176): 86-89.

Bouaynaya, Wafa, Julien Cloarec, et Marc Bidan. 2025. « La territorialisation européenne de la souveraineté
numérique : vers une autonomie stratégique par coopétition ». Management international =
International management = Gestion internacional: 1-19. doi:10.59876/a-8jv2-9kyc.

Boulesnane, Sabrina, et Laid Bouzidi. 2024. « Usages du numérique dans un contexte professionnel :
réflexion autour d’une approche centrée utilisateurs ». Interfaces numériques 2024-volume 13(3):
1-17. doi:10.25965/interfaces-numeriques.5365.

Bouveret-Rivat, Céline, Catherine Mercier-Suissa, et Lynda Saoudi. 2020. « Risques et internationalisation
des PME: proposition d’un cadre d’analyse ». Revue Internationale PME 33(1): 147-75.
doi:10.7202/1069286ar.

Brunel, Olivier, Magdalena Godek-Brunel, et Aline Pereira Piindrich. 2024. « War International
Spillovers:French Company Boycotted in Poland: Motivations and Cognitive Dissonance ». In A/B
Central and Eastern Europe, BUDAPEST, France: AIB. https://hal.science/hal-05405308

Brunel, Olivier, Magdalena Godek-Brunel, et Aline Pereira Piindrich. 2025a. « Caught in the crossfire: the
case of Leroy Merlin amid geopolitical repercussions and brand hate during wartime ». In 12th
Responsible  Management  Education  Research  Conference  (, Belgrad, Serbia.
https://hal.science/hal-05405293

Brunel, Olivier, Magdalena Godek-Brunel, et Aline Pereira Piindrich. 2025b. « Cross-border effects of war:
Crisis management pitfalls for a boycotted French multinational in Poland ». Journal of East
European Management Studies = Zeitschrift fiir osteuropdische Managementforschung.

https://hal.science/hal-05405268

Brunel, Olivier, Magdalena Godek-Brunel, et Aline Pereira Plindrich. 2025c¢. « Cross-border effects of war:
War Crisis management pitfalls for a boycotted French multinational in Poland ». In 15éme
conférence atlas AFMI, La Rochelle, France: AFMI. https://hal.science/hal-05405306

Bueno, Luis. 2024. « Le binéme de notions “ Cohérence - Cohésion ” en tant que prérequis a I’intégration
normative des PME». Recherches en sciences de gestion N° 160(1): 67-87.
doi:10.3917/resg.160.0067.

Canovas, Victoire-Manon. 2025a. « Evaluating and Strengthening Employees’ Corporate Social
Responsibility Commitment: A Preliminary Approach in A Digital Services Company ». In The 85th
Annual Meeting of the Academy of Management, Copenhage, Denmark: Academy of Management.
https://univ-lyon3.hal.science/hal-05224925

Canovas, Victoire-Manon. 2025b. « Intégration durable de l’intelligence artificielle générative dans une
entreprise de services du numérique ». In 2/éme Congres de I’ADERSE, Paris, France: ADERSE.
https://univ-lyon3.hal.science/hal-05224922

Capgras, Jean-Baptiste, et Camille Pfeffer. 2025. « Les territoires d’action de I’intermédiation de I’innovation
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affect change in leader-member exchange differentiation and relationship conflict escalation ». In 34e
Congres Annuel de I’Association Francophone de Gestion Des Ressources Humaines, Ajaccio -
Corse, France: Association francophone de gestion des ressources humaines.
https://hal.science/hal-05342546

Tremblay, Michel, et William Saint Fleur. 2025. « Leader Departure and Relationship Dynamics in Small
Business Units ». Small Group Research. doi:10.1177/10464964251372900.

Tsiapkolis, Evanguelia, Sonia Capelli, et William Sabadie. 2025a. « Does a Bird in the Hand is worth Two in
the Bush? How Consumers assess the Fairness of the Price for the Farmer when they face Distributive
and Procedural Information: Structured Abstract». In 25th World Marketing Congress, Dijon,
France: Academy of Marketing Science. https://hal.science/hal-05209653

Tsiapkolis, Evanguelia, Sonia Capelli, et William Sabadie. 2025b. « When Telling More about Price Returned
to Producers Backslash: How to Explain the Price Paid to Producers in Cooperatives for Consumers
to Find it Fair? » In ICA CCR 2025, Montréal (Québec), Canada. https://hal.science/hal-05209655
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Tsiapkolis, Evanguelia, Sonia Capelli, William Sabadie, et Lan Xia. 2025a. « Go Dutch on fairness: How
consumers care about price fairness for the producer when assessing the fairness of price for
themselves ». In 54th Annual Conference of the European Marketing Academy, Pozuelo de Alarcon
(Madrid), Spain. https://hal.science/hal-05209652

Tsiapkolis, Evanguelia, Sonia Capelli, William Sabadie, et Lan Xia. 2025b. « Quand il y a de la justice pour
un, il y en a pour deux ! comment les consommateurs prennent en compte la justice du prix pour le
producteur lorsqu’ils évaluent la justice du prix pour eux-mémes ». In 41/éme Congres International
de ’Association Francaise du Marketing, Lille, France. https://hal.science/hal-05209647

Vadeboncoeur, Dominic, Robert Pellerin, Christophe Danjou, Florian Magnani, et Laurent Joblot. 2025.
« Caractérisation des effets de la rotation de postes surla motivation et I’engagement des opérateurs
a D¢érede lindustrie 5.0». In CIGI QUALITA MOSIM 2025, Troyes, France, France.
https://hal.science/hal-05222844

Vallat, David. 2024. « Le wargaming comme outil de formation a 1’incertitude ». Stratégique (n°131-132):
pp.39-51.

Vallat, David. 2025a. « Face aux polycrises, 1’Etat doit devenir stratége ». https://hal.science/hal-
05228691

Vallat, David. 2025b. « La pensée complexe au service de I’intelligence stratégique ». In Dialogues de la
complexite : pensée complexe et modélisation systéemique pour comprendre un monde incertain, Lyon
(Sciences Po), France: Sciences Po Lyon and CNAM-Paris and Universit¢é de Montréal and

Université du Québec a Rimouski. https://hal.science/hal-05102698

Vallat, David, et Philippe Michel. 2024. « Se préparer aux crises a venir: articuler I’appréhension de
I’incertitude a la gestion des risques ». In S’ organiser pour affronter [’incertain au sein des hopitaux.
Legons tirées de la crise covid-19, Berger-Levrault. https://hal.science/hal-05102681

Vinot, Didier, Julien Husson, et Jean-Baptiste Capgras. 2024. « Introduction ». In La société en projet.
Mélanges en [’honneur du Professeur Jean-Pierre Claveranne, éd. Didier Vinot, Julien Husson, et
Jean-Baptiste Capgras. ESKA. https://univ-lyon3.hal.science/hal-04864490
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Pour toutes vos remargues ou vos questions concernant cette newsletter :
> Contact bu.hal@univ-lyon3.fr

Les bibliotheques universitaires proposent également des services et des formations
déclinables sous forme :

= De rendez-vous individuels dans nos bibliotheques ou dans vos locaux ou en
visioconférence

= D’ateliers HAL dans nos bibliotheques

= Des ateliers flash, Créer votre identifiant et profil ORCID ou bien Créer votre IdHAL et
CV-HAL

= Des formations a destination des doctorants
= De formations personnalisées a la demande

= Deservices alademande : listes bibliographiques, statistiques de consultation, études
bibliométriques, portail de laboratoires, portail de projets, ...
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