7\ \

UNIVERSITE LYON III

JEAN MOULIN .
BIBLIOTHEQUES UNIVERSITAIRES

FICHE DISCIPLINE
Gestion

1 | Fiche Discipline Gestion_ Janer_2021



Table des matieres

LA POLITIQUE DOCUMENTAIRE DU DOMAINE.......ooiereereererneeeessessesssessesssessssssessesssssssssssssessssans 4
O Description du dOMAINEe.......c.ceenireni s 4
DOMAINE COUVETT ...ttt 4
Publics et finalités d'USAZE ... 4
Grands axes et prépondérance de Certains SECLEULS.....cuumureererreerersesressessessessessessessessesseses 4
Typologie des documents et des supports de production .........nnenenesnessessennens 4
Sujets connexes, thématiques communes avec d’autres domaines ........ooweeeereereererneenes 6

O AXeS de dEVElOPPEMENT...uiiiirinrirrnrinsis bbbt s s sensns 6
Programmes d’ensSeignement ... 6
Centres et axes de TeCherCRE. ... enens 7
ParteNaires LOCAUX ..crvureereereereereeressessessessessesse s sesse s s s s s s s bbb s s nnans 8
OffTe €N SCIENCE OUVETTE .....cueeeereereeresesresresressessessessessessessessess s ssessessessesses s s s ss e sseseessesssssessesnes 9
LA VEILLE ..ttt ssetsssssssssssssssss st st s st ssnsssnssnssnns 10
O Paysage Editorial ... s 10
O SIS SPECIALISES ...curiereuirreeretrereeseee et s bbb 10
LES OUTILS DE PILOTAGE ....ostieireinneretssesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnns 11
O Les MONOographies ... 11
Liste de COtES VAlIAEES. ...ttt s bbb saees 11

o Critéres de désherbage et CONSEIVAtION .......ocurreereereessessrssesses s sessnss 15
o Indicateurs et statistiques, tableaux de bord ... 18
Effectifs étudiants par diplOmeS ... 18
Centres et aXes de TeChEICRE ... s 41
Etat de collection général au 31.12 de I'année 2021 ..o 42
Tableau de DOrd ANNUEL........cocereree s snnes 42
Bilan annuel des acquisitions et déSherbage ... sseesennees 46
Bilan des demandes Magasins ... sssssssssssssssens 49

O Perspectives pour I'année 2022 ... ssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssses 50
O YT =) o (oY b o [0TSR 52
Politique d'aCqUISTTION ... sen 52
Criteres d’aDONNEIMENT ... 52
Criteres de déSaDONNEMENTS........cvurerererereees e nes 53
Politique de CONSEIVALION ..o nesnen 53
ELat de COLIECTION c.vvvvvvevvessseeeesssseeeeeesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesesees 54
PIEES QNINUELS ..o s 55
Bilan des demandes Magasins .......cueerenenerneees s ssssssssssssssssssssens 55

2 | Fiche Discipline Gestion_ Janer_2021



©)

©)

(@]

La documentation EleCtrONIQUE ... ssssss s ssssssssens 56

L 06 S0 R Tal0 LD N ) Un (o) 56
Liste des bases de données en cours d’abonnement pour I'année 2021 ......ccoverrurnne 56
Tests demandés pour I'année 2021 ... 57
Le calendrier de 1a dOCUMENTATION ......cocececercereererreerereesersee s 58
Les actions de VAlOTiSAtION .......cccececeeereeeereeseeseesesseese s ssssses st sssss s s sssssssas 58

3 | Fiche Discipline Gestion_ Janer_2021



LA POLITIQUE DOCUMENTAIRE DU DOMAINE

o Description du domaine

Domaine couvert

L'économie, la gestion auxqguelles sont corrélées la comptabilité et les mathématiques et
I'informatique constituent le domaine coté en Dewey et localisé sur le site de la Manufacture
des Tabacs.

La gestion est la discipline phare du domaine.

L'économie est structurée en partie comme discipline d part entiére (enseignée surtout en
licence, ou pour des secteurs comme le commerce international, I'économie financiére) en
partie comme discipline complémentaire a la gestion (I'économie du fravail sera
complémentaire a la gestion des ressources humaines par exemple) : c’'est pourquoi, dans le
cadre du réaménagement des collections imprimées en 2020, les deux disciplines ont été
thématiguement associées dans un méme bloc, lorsque cela était possible et pertinent.
L'informatique tient une place & part, a la fois subsidiaire et tfransversale : le fonds imprimé est
limité et s’adresse a tout public, quel que soit sa discipline (les ouvrages spécialisés en
informatique de gestion sont classés en gestion) ; la base ENI offre un panel bien plus large et
actualisé des différentes branches du domaine informatique.

Publics et finalités d’usage

> Public principal et majoritaire : étudiants (formation initiale ou continue ou en alternance)
et enseignants-chercheurs de I'iaelyon

» Etudiants et enseignants de I'lUT Lyon 3

» Enfrepreneurs de I'Incubateur Manufactory Lyon 3

» Etudiants en formation initiale ou confinue et enseignants Lyon 3 en autres disciplines que
I'économie gestion (droit, langues, lettres principalement)

» Efudiants et enseignants-chercheurs hors Lyon 3

> Publics extérieurs : demandeurs d’emploi principalement.

Le public de l'iaelyon délocalisé (Algérie, Arménie, Burkina Faso, Cbéte d'lvoire, Hongrie,
Madagascar, Maroc, Pologne, République tchéque, Tunisie, Vietham) n'est concerné que par
la documentation électronique. Le public de I'lUT Lyon 3, éloigné du site de la Manufacture
des Tabacs, fait moins usage des collections papier disponibles.

Grands axes et prépondérance de certains secteurs

Les grands axes du domaine reprennent ceux des domaines de formation de l'iaelyon :
Communication, Entrepreneuriat, Finance, Comptabilité, Ressources humaines, Management
général, Management international, Management sectoriel, Marketing et vente, Qualité -
Achat - Logistique- Production, Stratégie et organisation, Systémes d'information.

Six grands axes de recherche sont développés au Centre Magellan, concomitants avec les
domaines de formation : Finance, Management Socio-Economique, Marketing, Ressources
Humaines, Stratégie, Systémes d'Information.

Typologie des documents et des supports de production

Les trois types de supports principaux sont présents dans le domaine : monographies,
périodiques et bases de données.
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Concernant les collections imprimées, un grand nombre de typologies de documents sont

présentes dans le domaine (avec des prépondérances dans certains secteurs) :

Monographies (incluant les actes de colloques)

Périodiques

Périodiques traités comme des monographies

Mélanges : classés en .02 : 330.02 pour I'économie et 658.002 pour la gestion

Manuels (incluant manuel d'exercices et études de cas) sont frés présents dans le

domaine, prépondérants en: économie générale, économie de la production (dont

microéconomie), macroéconomie, mathématiques, comptabilité, management

général, management international, finances d’entreprises, GRH, Stratégie et

organisation, marketing.

» Lexiques et dictionnaires : classés en .03 : 330.03 et 658.03

» Plans comptables : particularité du fonds de comptabilité (acquis en quantité malgré son
prix trés bas car fortement empruntés lors des sessions d'examens).

Iln'y a pas de corpus d proprement parler. A la suite de la cote 658.023 Gestion d’'entreprises

et grands dirigeants ont été créées des cotes Dewey classant les entreprises par secteur

d’activité (de 658.24 & 658.029) afin de correspondre aux spécialités de certains diplémes.

Le fonds de périodiques est constitué de magazines et de revues académiques : dans la

majorité des cas, ils complétent I'offre numérique (trés peu de doublons papier/numérique). i

n'y a plus de périodique d'informatique (hormis un, en usage professionnel et interne) en raison

de la nullité d’emprunt dont ils faisaient I'objet.

VVVYYVY

Les collections d'ouvrages imprimés sont complétées par des plateformes numériques
proposant des ebooks qui élargissent grandement I'offre documentaire, qu’elles soient
spécialisées en économie, gestion, informatique ou pluridisciplinaires : ScholarVox, Ebook
Central, Cairn, OpenEdition, Elgaronline, ENI. A cette offre s'ajoutent des livres numériques
acquis titre d titre, que I'on ne trouve pas dans lesdites bases.

Les périodiques papier complétent |'offre trés fournie par les bases numériques, autrement dit
I'offre de revues imprimées est resserrée, A quelques exceptions pres, sur des ftitres non
disponibles en numérique.

Outre les bases d'ebooks, trois grands types de bases de données se distinguent en économie-

gestion :

> Les bases de revues sont fondamentales, en lien avec les spécificités du domaine :
Business Source Ultimate (Ebsco) et Business Premium Collection (Proquest) sont les deux
principales bases de référence dans le domaine. Outre les publications académiques,
elles donnent accés a un grand nombre de types de document, souvent frés spécialisés :
analyse SWOT, Working Paper, rapport sectoriel ou sur les entreprises ou sur les pays, étude
de marché, étude de cas, articles de presse professionnelle, théses, mémoires, vidéos, etc.
Cairn propose beaucoup de revues francaises, dont certaines sont classées. Science
Direct Freedom, Wiley, Springerlink, Sage sont des bases d'éditeurs qui fournissent des
acces a des revues importantes du domaine, en anglais. Now Publishers répond a un
besoin trés pointu du Centre Magellan.
Cette offre d'articles essentiellement académiques est complétée par les plateformes
numériques de presse nationale et internationale Factiva et Europresse qui permettent
notamment un suivi de I'actualité économique.
Enfin, InfoproDigital propose la version numérique enrichie de 5 magazines de référence
(Argus de I'assurance, La Gazette des communes, LSA, Moniteur des Travaux publics,
L'Usine nouvelle).

> Les bases exclusivement de données, qui n'ont pas leur équivalent papier: Cap
Financials, Diane et Orbis (bases « entreprises »), Eikkon (Datastream).

> Les bases d'études de marché, Xerfi, Indexpresse proposent des documents rédigés,
imprimables mais le choix a été fait de ne pas proposer de version papier. Les bases de
statistiques, OCDE, Statista, proposent un mix de données et de documents rédigés.

Citons en marge quelques bases spécialisées dans d’autres domaines et utiles & certains

dipldbmes d'économie-gestion : Kheox, Navis, Westlaw International.
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Sujets connexes, thématiques communes avec d’autres domaines

Le droit est la discipline connexe la plus importante du domaine ; la plupart des branches du
droit sont abordées selon les différents diplédmes de gestion : droit commercial, droit du
commerce international, droit des contrats, droit des obligations, droit des marchés publics,
droit de la distribution, droit des sociétés, droit fiscal, droit civil, droit des affaires, droit social,
droit numérique, droit de la propriété intellectuelle, droit du fravail, droit immobilier, droit et
conformité bancaire, droit patrimonial, droit de la sécurité sociale, droit de I'environnement,
droit de la santé, droit européen.

L'anglais est la langue essentielle du domaine : d’autres langues (allemand, espagnol, italien,
russe principalement) sont opfionnelles.

Les ouvrages préparant au DCG et DSCG sont complémentaires a la comptabilité.

D’'autres disciplines sont connexes au domaine selon les dipldmes: Aménagement,
Géographie, Géopolitique, Infocom, Philosophie des sciences et techniques de la
connaissance, Sciences politiques, Psychologie, Sociologie, Urbanisme.

Des dipldmes trés spécifiques renvoient a des disciplines ou des thématiques tout aussi

spécifiques: architecture, sciences dures, épidémiologie, pharmacologie et droit
pharmaceutique, éclairage.

o Axes de développement

Programmes d’enseignement
Les programmes d’'enseignement a I'iaelyon sont répartis sur :

> 8licences générales et sélectives,

» 9 licences professionnelles,

» 12 masters et MBA (avec plus de 50 parcours de formation de M2) ; auxquels s'adjoignent
des masters double compétence en management pour les non-gestionnaires (ingénieurs,
juristes, médecins, profils littéraires...),

» un doctorat et un Executive DBA.

Ces dipldmes sont répartis en 12 grands domaines de formation visant & couvrir I'ensemble des
métiers du management et de la gestion: Communication, Finance et Comptabilité
Enfrepreneuriat, Ressources humaines, Management général Management international,
Management sectoriel, Marketing et vente, Qualité - Achat - Logistique — Production, Stratégie
et organisation, Systémes d'information, Les Masters Recherche.

La préparation a I'expertise comptable (DCG et DSCG) est principalement couverte par un
autre domaine (Concours et Certifications) ; néanmoins, les ouvrages de comptabilité, entre
autres, intéressent le public qui suit cette préparation.

L'Institut Universitaire de Technologie Jean Moulin Lyon 3 propose, en formation initiale,
continue ou en alternance :

» 7 licences professionnelles

> 3 BUT (les BUT ont remplacé les DUT en septembre 2021)

> 1DU

Les programmes d’enseignement de I'lUT ont des contenus qui rejoignent I'offre documentaire
fournie pour l'iaelyon.

é | Fiche Discipline Gestion_ Janer_2021



Centres et axes de recherche

L'iaelyon compte un centre de recherche : le Laboratoire Magellan, spécialisé dans la
recherche en management des organisations. || comporte 4 équipes thématiques, 6 groupes
disciplinaires et 3 chaires de recherche.

4 équipes thématiques :

> CREATE - Ecosystéme Entrepreneurial : avec 2 thémes principaux :

v

v

Inclusions et financements responsables (genre, RSE, enfrepreneuriat
social, trajectoires de financement, reprise, ...)

Innovation et contextes enfrepreneuriaux (gouvernance, management
de I'innovation en PME, incubateur, business model...)

> Management international : 4 thémes :

v

Les dynamiques d'internationalisation (stratégies d'internationalisation
des entreprises, défis liés a la localisation et au choix des modes
d'entrée)

La coordination et la performance des activités a l'international portant,
a la fois, sur les relations intra- organisationnelles (entre entités d'un
méme groupe) et inter-organisationnelles (réseaux, fusions-acquisitions),
en considérant la performance dans toutes ses dimensions (financiere,
stratégique, organisationnelle, etc.)

La gestion et la coopération interculturelles en mettant I'accent sur la
diversité culturelle, notamment entre économies matures et
émergentes

Les politiques et pratiques d'inclusion dans les territoires en s'intéressant
d I'accuell et I'insertion des migrants/réfugiés.

> MOCOO - Management des Organisations Coopératives et Mutualistes : avec
4 axes de recherche :

v
v
v

v

Notoriété, valeurs et image du modéle coopératif

Vie mutudliste : I'engagement des sociétaires

Margue employeur coopérative : I'attraction et 'adhésion des
collaborateurs

Innovation et entrepreneuriat coopératifs

» Performance durable : 3 thémes :

v
v
v

Les informations extra-financiéres
Les pratiques socialement responsables
Les enseignements et les pratiques de RSO

6 groupes disciplinaires :

» Finance : 4 thémes :

v

v
v
v

Finance entrepreneuriale

Finance comportementale

Finance responsable

Comptabilité et controle de gestion

» Management Socio-Economique : 5 themes :

v
v
v

v

Normalisation et décision stratégique

Démarche de changement endogéne et création de valeur ajoutée
Décision stratégique et opérationnelles et critéres de mesure
économique et sociale

Gestion des ressources humaines et performance socio-économique
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v' Coopération inter-organisationnelle

> Marketing : 3 thémes :
v' Gestion de la relation client et des services
v' Marketing digital et omni-canal
v" Marketing RH

> Ressources Humaines : 3 themes :
v"Innovation organisationnelle et intelligence collective
v Mobilités, nouvelles formes de compétences associées a la résilience et
aux organisations a risque
v" Relations employeurs, marque employeur et rémunération

> Stratégie : 4 thémes :
v Stratégie et management international des organisations
v Innovation, artefacts et évaluation
v' Business Models inclusifs et dynamiques entrepreneuriales
v Identité, information et fabrique de la décision

> Systémes d’Information : 4 thémes :
v Management de la connaissance et de ses évolutions
v Usages et pratiques des Sl
v" Analyse de réseaux sociaux via la théorie des graphes
v' Confiance et sécurité pour le BigData et I'OpenData

3 chaires de recherche :

> Internationalisation des PME

> Valeurs du soin centré-patient - Efficience des systémes, questions éthiques et
politiques

> Valorisation des modéles coopératifs et mutualistes

Partenaires locaux

Au sein de I'Université Lyon 3, la bibliotheque de I'ISEOR (Institut de socio-économie des
entreprises et des organisations), située a Ecully est associée aux BU Lyon 3.

Le SCUIO (Service Commun Universitaire d'Information et d'Orientation - Insertion
Professionnelle) fournit de la documentation spécialisée aux étudiants pour préparer leur
insertion et leur parcours professionnels en France ou & I'international.

L'Incubateur Manufactory propose sur son site une boite & outils relative a I'entrepreneuriat.

Au sein de I'Université cible, deux établissements proposent des collections d'économie-
gestion : la bibliothéque Diderot de I'ENS et la bibliothéque universitaire de I'université Jean
Monnet de Saint-Etienne.

AU sein de I'Université de Lyon, la bibliothéque de l'université Lumiére Lyon 2 offre des
collections monographiques (la documentation numérique n'est pas accessible aux extérieurs
d la communauté Lyon 2) qui peuvent s'avérer complémentaires surtout en économie (la BU
Lyon 2 est pdle de référence en économie) et pour les étudiants de I'lUT, localisé & proximité.
Citons également parmi les membres associés de I'UDL, les bibliothéques de I'emlyon Business
School et de I'UCLY (Lyon Catholic University).
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Offre en science ouverte

arXiv : archives ouvertes donnant libre acces a des articles savants notamment dans les
domaines de I'économie, mathématiques, statistiques, informatique.

BASE (Bielefeld Academic Search Engine) est un moteur de recherche qui moissonne une trés
grande quantité de bases de données académiques en libre acces.

Core : plateforme britannique qui agrege les documents de recherche en acces libre, issus de
dépdbts et de revues du monde entier.

DOAB (Directory of Open Access Books) : + de 40 000 livres académiques pluridisciplinaires
validés par les pairs provenant de 622 éditeurs. DOAB est un service de la Fondation DOAB,
entité juridique & but non lucratif de droit néerlandais («stichtingy), créée par la Fondation
OAPEN et OpenEdition. Elle est soutenue par le CNRS, I'Université Aix-Marseille, OpenEdition et
OAPEN.

DOAJ (Directory of Open Access Journals) : plus de 16 500 revues en libre acces évaluées par
des pairs couvrant tous les domaines des sciences sociales, des sciences humaines, de la
science, de la fechnologie, de la médecine, des arts.

DUMAS (Dépdt Universitaire de Mémoires Apres Soutenance) : portail d'archives ouvertes de
travaux d'étudiants en Master 2. L'iaelyon ne dépose pas les mémoires de ces étudiants dans
DUMAS mais on peut y trouver ceux de l'iae de Grenoble pour le domaine de I'économie-
gestion.

HAL : archive ouverte pluridisciplinaire : dans les disciplines des Sciences de I'Homme et
Société figurent « Gestion et management » et « Economies et Finances». On y trouve
également les disciplines: « Economie et Finances quantitativesy, « Mathématiques »,
« Statistiques » et « Informatique ». Le portail HAL Lyon 3 permet de consulter les publications
scientifiques de l'université et de les déposer en ligne.

Isidore : plateforme et moteur de recherche permettant l'acceés liore aux données numériques
des sciences humaines et sociales. Isidore moissonne les métadonnées de nombreux sites et
blogs scientifiques (Théses.fr, HAL-SHS, DUMAS, OpenEdition...). Les disciplines « Economies et
Finances » et « Gestion et management » y figurent.

OpenkEdition (sans I'option Freemium for Journals) : portail de publication en sciences humaines
et sociales. OpenEdition propose en libre accés des revues (revues.org), des ebooks
(OpenEdition Books), des annonces d'événements scientifiques (Calenda) et des blogs
scientifiques (Hypothéses.org) notamment en économie et en management et administration.

Persée : portail de revues scientifiques en libre acceés, avec une vingtaine de collections en
économie, essentiellement des archives assez anciennes.

Project Muse : base de données en ligne de revues universitaires & comité de lecture et de
livres électroniques pluridisciplinaires, toutes libres de gestion des droits numériques (DRM).
Collaboration & but non lucratif entre bibliothéques et éditeurs.

RePEc (Research Papers in Economics) : archives ouvertes en économie et sciences connexes.

Theses.fr: accés aux theéses francaises soutenues ou en préparation (texte intégral ou
abstract).

SSRN (Social Sciences Research Network) : base de dépdt de prépublications d’articles qui
recense prés d'un million de productions de recherche.
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https://arxiv.org/
https://www.base-search.net/
https://core.ac.uk/
https://www.doabooks.org/
https://www.doaj.org/
https://dumas.ccsd.cnrs.fr/
https://hal.archives-ouvertes.fr/
https://isidore.science/
https://www.openedition.org/
https://www.persee.fr/
https://muse.jhu.edu/
http://repec.org/
https://www.theses.fr/
https://www.ssrn.com/index.cfm/en/

UOH (Université Ouverte des Humanités) :contenus pédagogiques validés en sciences
humaines, sciences sociales, lettres, langues et arts. Les sous-domaines: « Statistiques,
Informatique et Mathématiques appliquées aux sciences humaines et sociales », « Sciences de
linformation et de la communication », « Société-Approches transversales et méthodologie » y
figurent.

LA VEILLE

Les sources bibliographiques générales et spécialisées utilisées pour le repérage des ressources
documentaires et la constitution des collections imprimées et en ligne sont :

> Site de l'iaelyon et du Centre Magellan : bibliographies liées aux enseignements,
newsletter, actualités

> Livres Hebdo

» Decitre pro : livres en langue francaise, envoi d'une veille documentaire selon 3
champs : Economie et finances, Gestion et comptabilité, Marketing et Management :
envoi

» Erasmus : livres en langue anglaise et allemande

> Site de la BU Dauphine (nouveautés, sélection thématique...)

o Paysage éditorial

Editeurs de langue franc¢aise

Editeurs généralistes de langue francaise qui ont des collections d'économie et gestion :
Armand Colin, De Boeck, Dunod, Ellipses, Hachette, Nathan, Vuibert.

Editeurs scientifiques, spécialisés ou professionnels de langue francaise :
AFNOR, Economica, ESF, Foucher, Gereso, Gualino, Pearson France, Lavoisier-Hermes, Editions
Management et Société (EMS), Revue Banque.

Presses universitaires : PUF, Presses universitaires de Rouen et du Havre, PUG (Grenoble), Presses
universitaires Blaise Pascal (Clermont-Ferrand), Presses Universitaires de Provence, Presses de
Science Po, Presses des Mines, Presses de |'Université du Québec, Editions de I'Ecole des Hautes
Ftudes en Sciences Sociales (EHESS), Presses de 'Ecole des Hautes Etudes en Santé Publique
(EHESP).

Editeurs de littérature générale qui ont des collections d’essais :

Albin Michel, Calmann-Lévy, La Découverte, Fayard (Hachette), Flammarion, Gallimard, Le
Seuil.

Editeurs juridiques qui éditent aussi des livres de gestion : Dalloz, Francis Lefebvre, Lamy.
Editeurs de langue étrangére (anglaise pour I'essentiel) :

Pearson, Elgar, Emerald, Springer, Wiley, Oxford, Cambridge, MIT Press, Routledge, Taylor &
Francis.

o Sites spécialisés

> Sites + newsletters de maisons d'édition : ISTE, Peter Lang, Pearson...
» Blog Think large de I'iaelyon
» FNEGE : Site de la Fondation Nationale pour I'Enseignement de la Gestion des Entreprises
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https://uoh.fr/front/
https://www.fnege.org/nos-programmes/barometre-entreprise

> Téco: Toutéconomie : Portail donnant accés & des informations et des analyses
économiques, dont les derniers ouvrages parus dans les domaines de I'économie et de la

gestion.

> Sites de presse économique : Les Echos, La Tribune, Alternatives Economiques, pages éco
du Monde, pages économie de The Conversation.

LES OUTILS DE PILOTAGE

o Les monographies

Liste de cotes validées

Indice Dewey | Intitulé
INFORMATIQUE
004 Informatique (fondamentaux, généralités)
004.03 Dictionnaires
004.36 Serveurs web
004.56 Gestion des données (mémoires externes, cédéroms, DVD)
004.6 Interfacage et webservices
004.62 Protocoles et normes (TCP/IP, EDI, HTTP)
004.65 Réseaux (réseaux locaux, ADSL, Wifi)
004.678 Internet
005.1 Programmation
005.11 Techniques de programmation (UML, COBRA)
005.133 Langages de programmation (Java, C++, PHP, HTML, XML)
005.36 Logiciels et navigateurs (internet explorer, Morzilla)
005.44 Systemes d’'exploitation (Linux, Unix, Windows, Apache)
005.5 Logiciels d’applications (Lotus Notes, Outlook, SPSS, Open Office,
PowerPoint)
005.54 Tableurs et fraitfements de texte (Word, Quark X Press, PAO, Excel,
Works)
005.75 Bases de données et middleware (Access, SQL, Oracle)
005.8 Sécurité des données, antivirus, cryptographie
006.6 Infographie (Photoshop, Indesign, lllustrator, Autocad)
006.7 Multimédia et vidéo numérique (audio, vidéo, DivX, MP3, WAV, AVI)
006.77 Création et référencement de sites web, blogs, podcast
(Dreamweaver, Frontpage, Flash, Golive, CSS)
ECONOMIE
330 Economie générale - Economie politique
330.01 Philosophie et éthique économique
330.015 Econométrie
330.02 Mélanges d'économie
330.03 Dictionnaires, lexiques
330.07 Exercices, annales, QCM
330.1 Théories économiques
330.12 Systémes économiques
330.122 Capitalisme - Libéralisme
330.15 Ecoles de pensée économique - Classiques
330.156 Keynes
330.9 Economie mondiale - Histoire générale des faits €conomiques

330.917 & 330.981

Situations économiques par pays
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330.917

Pays émergents — Pays en développement

330.941 Grande-Bretagne

330.943 Allemagne

330.944 France

330.945 Italie

330,946 Espagne

330.947 Russie, Europe de I'Est

330.95 Asie

330.951 Chine

330.951 9 Corée

330.952 Japon

330.954 Inde

330.952 Japon

330.956 Moyen-Orient

330.96 Afrique

330.961 Afrique du Nord

330.973 Etats-Unis

330.98 Ameérique latine

330.981 Brésil

331 Economie du travail

331.1 Marché du travail, politique de I'emploi

331.13 Chémage

331.2 Salaires, retraites

331.25 Aménagement du temps de travail

331.3 Travail selon les dges

331.4 Travail des femmes

331.6 Travail selon origine ethnique, nationale

331.7 Artisanat - Compagnonnage

331.8 Syndicats, négociations, conflits du travail

332 Economie financiére - Finance internationale

332.024 Gestion du patrimoine

332.03 Dictionnaires, lexiques d'économie financiére

332.07 Mathématiques financieres

332.1 Institutions financiéres — Banques, opérations et techniques bancaires -
Titrisation - Agences de notation

332.11 Bangue centrale européenne - Bangue de France

332.15 Institutions financiéres internationales (FMI, BIRD...)

332.3 Assurances, fonds de pension, sociétés d'épargne - Gestion du risque
financier

332.4 Monnaie

332.45 Change (SMI, SME), convertibilité, intégration monétaire - Taxe Tobin

332.46 Politique monétaire

332.49 Systémes monétaires nationaux

332.494 Systéme monétaire européen (euro)

332.6 Marchés financiers - Techniques financiéres

332.64 Investissement — Marchés d terme — Instruments et produits financiers

332.7 Crédit - Microcrédit - Microfinance

333.7 Economie des ressources naturelles - Ecologie

333.79 Economie de I'énergie

333.8 Ressources souterraines (eau, gaz, pétrole)

334 Economie sociale

336 Economie publique

336.012 Comptabilité nationale

336.3 Finances publiques -Dette publique
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337

Economie internationale - Mondialisation

337.1 Coopération économigue multilatérale (Mercosur, ALENA...)

337.142 Union Européenne

337.2 Commerce international

337.29 Accords commerciaux internationaux (GATT, OMC...)

337.3 Relations économigues internationales

338 Economie industrielle

338.064 Economie du numérique - Innovations technologiques : intelligence
artificielle, robotisation, automatisation

338.1 Agriculture et agro-alimentaire

338.4 Industries secteur secondaire

338.47 Industries secteur tertiaire

338.479 Transport

338.5 Microéconomie

338.52 Prix, théorie de la valeur

338.54 Fluctuations et cycles économiques (prospérité, crises...)

338.6 Concurrence - Poles de compétitivité- Délocalisations

338.8 Multinationales, concentrations, holdings

338.9 Développement et croissance économique

338.91 Aide internationale

338.92 Politiques économiques particuliéres : privatisations, nationalisations,
planification

338.927 Développement durable (aspect économique, social et
environnemental)

338.93 Développement local

338.944 Industrie francaise

339 Macroéconomie

339.2 Repartions du revenu et de la richesse, économie des inégalités,
mesure de la richesse, PIB

339.5 Politique macroéconomique

MATHEMATIQUES

510 Mathématiques (généralités)

511 Principes généraux des mathématiques

511.8 Algorithmes

512 Algebre, théorie des nombres, analyse numérique

515 Analyse, fonctions

519.2 Probabilités

519.3 Théorie des jeux

519.5 Statistiques - Méthodes quantitatives

COMPTABILITE

657 Comptabilité générale

657.001 Normes IFRS

657.003 Dictionnaires, lexiques

657.007 Annales, exercices

657.2 Comptabilité approfondie - Comptes consolidés

657.3 Analyse financiére

657.4 Contréle de gestion

657.48 Comptabilité analytigue - Comptabilité de gestion

657.8 Comptabilité spécifique

GESTION

658 Management général

658.001 Philosophie, éthique, théorie de I'entreprise - Sociologie des
organisations

658.002 Mélanges de gestion

658.003 Encyclopédies, dictionnaires, lexiques
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658.007 2

Recherche en gestion et en management

658.009 Management : histoire et géographie

658.015 Méthodes et techniques quantitatives de gestion

658.022 PME, PMI, TPE et ETI

658.023 Grandes enfreprises et groupes industriels - Grands dirigeants

d'entreprises

658.024 & 658.029

Entreprises par secteur d'activité

658.024 Action sociale — Santé - Industrie pharmaceutique

658.025 Tourisme — Hotellerie - Restauration

658.026 Luxe

658.027 Culture — Médias - Sport

658.028 BTP - Immobilier

658.029 Divers

658.042 Partenariats : coopération, sous-traitance, alliances d'entreprises, joint-
ventures, filiales, conglomérats, holdings, trusts

658.048 Management public (management territorial)

658.049 Management interculturel - Management international

658.11 Création d'entreprise - Entrepreneuriat

658.15 Finance d'entreprise

658.16 Fusions - acquisitions - Restructurations

658.18 Finances des multinationales - Internationalisation

658.2 Implantation, localisation 4 I'étranger -Travailler et vivre a I'étranger

658.3 Gestion des ressources humaines (généralités)

658.312 Conditions de tfravail - Motivation

658.312 4 Formation professionnelle - Evaluation du personnel

658.312 8 Gestion des carrieres, des compétences

658.315 Relations employeurs - employés (CE, IRP, syndicats)

658.32 Gestion des salaires, des avantages sociaux

658.38 Hygiene et sécurité - Souffrance et bien-&tre au fravail

658.4 Gouvernance d'entreprise

658.401 Stratégie d'entreprise, prospective, benchmarking, business model

658.401 3 Audit

658.402 Organisation interne - Travail en équipe

658.403 Prise de décision (méthode PERT, analyse de réseau...) — Modélisation,
tableaux de bord - E-management

658.403 8 Gestion de linformation (systémes d'information) - Veille
technologique - Knowledge Management - Data Mining, Data
Warehouse, EDD - Intelligence économique

658.403 9 Informatique appliquée & la gestion

658.404 Gestion des projets et des risques

658.405 Gestion des conflits et des crises, négociation

658.406 Gestion des changements (innovation, croissance, modernisation,
expansion, mobilité, reconversion) - Réingénierie

658.408 Responsabilité sociale de I'entreprise (RSE)

658.42 Leadership - Culture d'entreprise

658.45 Communication interne, conduite des réunions

658.46 Coaching

658.47 Sécurité de I'entreprise : espionnage industriel, sécurité informatique,
protection contre le vol et la fraude, protection de la propriété
intellectuelle, risques naturels

658.5 Gestion de production

658.51 Organisation de la production - Management de la performance

658.56 Contréle-qualité (analyse des produits, emballage...), normes ISO -

Gestion de la production des déchets
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658.57 Recherche et développement - Design nouveaux produits -
Améliorations des produits et des procédés

658.7 Logistigue - Gestion des stocks, achats - Supply chain

658.8 Marketing

658.81 Gestion et techniques de ventes - Service aprés-vente - Relations
client

658.82 Promotion des ventes, des marques - Merchandising - Packaging, logo

658.83 Etudes et analyses de marché

658.834 Etudes du consommateur - Expérience client

658.84 Marketing digital - Commerce en ligne

658.848 Marketing infernational

658.85 Marketing territorial

658.87 Distribution - Franchises, petits et grands magasins

659.1 Publicité

659.2 Relations publiques - Communication d'entreprise - Publicité
institutionnelle - Sponsoring, mécénat, lobbying

o Criteres de désherbage et conservation

Domaine Informatique, Economie, Gestion
En regle générale, les critéres IOUPI sont pris en compte (mais pas seulement) pour le
désherbage du domaine. Les finalités du désherbage, I'actualisation et la valorisation des
collections rejoignent celles des acquisitions et sont aussi primordiales.
Il'y a des préalables au désherbage et des nuances selon les trois disciplines qui constituent le
domaine, l'informatique, I'économie et la gestion, explicités ci-apres (non repris dans le
tableau).
Préalables au désherbage, vérifier :
> l'auteur : si enseignant chercheur de I'université Lyon 3 (actuel ou ancien) : toujours
garder un exemplaire de I'ouvrage, en libre accés ou en magasin selon faux
d’'emprunt. Idem pour un auteur référent de la discipline
> la consultation et I'évaluation de I'historique de prét de I'ouvrage est indispensable.
Les ouvrages mis au pilon ont deux destinations possibles :
> le don :dl'association AMMAREAL (ou & un établissement habilité & recevoir des dons)
quand ils sont en bon état, sauf pour les encyclopédies, les annales et sujets d’'examen
et de concours, les ouvrages incomplets (sans le CD par exemple).
> ils sont détruits quand ils sont en mauvais état ou ne répondent pas aux criteres
d'AMMAREAL.

En informatique

Aucun ouvrage n'est conservé ou mis en magasin. Le choix porte uniquement sur une
conservation en libre accés ou pilon.

Préalable au désherbage : vérifier que I'ouvrage a bien son équivalent thématique dans la
base ENI.

Le critére d'obsolescence est délicat en informatique : ne pas pilonner trop vite des ouvrages
relatifs & des versions de logiciels ou autres dont certains usagers pourraient étre équipés ou
qui globalement ont encore une utilité : ENI ne propose des ouvrages que sur des versions
récentes d'outils informatiques. Se fier aux emprunts et ne garder qu'un seul exemplaire.

En économie (+ mathématiques)
Préalables au désherbage :
- auteur :s'il est ou a été enseignant, chercheur & I'université Lyon 3, conserver au moins
un exemplaire, en libre accés ou en magasin selon I'historique d'emprunt
- l'ouvrage : présence dans au moins une autre BU en France (facilités du PEB) :
préalable pour un pilon
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- version numérique : sil’ouvrage existe en version numérique, c’est un critere positif pour
le désherbage, mais non exclusif notamment parce que les catalogues des bases ne
sont pas absolument pérennes.

- ouvrages incontournables de la discipline : garder au moins un exemplaire.

En gestion (inclus comptabilité)
Les BU Lyon 3 étant pble de référence en gestion pour I'Université de Lyon, les critéres de
désherbage sont resserrés. Dans tous les cas, on conserve un exemplaire de I'ouvrage, en libre
acces ou en magasin.

Matiéres Typologie de | Critéres de désherbage dont conservation Périodicité
document
Informatique Monographies, En libre acces : ouvrage de moins de 5 ans (date d'édition
manuels ou date d'acquisition) ; ouvrage emprunté depuis moins de
5 ans, sauf si c'est un emprunt isolé depuis plusieurs années.
Pilon : ouvrage de plus de 5 ans (date d'édition ou date
d'acquisition) + 0 emprunt durant les 5 dernieres années,
thématique couverte par ENI
Economie Monographies, En libre acces : les ouvrages de moins 5 ans (date d'édition | Pour les éditions

actes de colloque,
mélanges,
périodiques fraités
comme
monographie

ou date d'acquisition); les ouvrages empruntés durant les
cing derniéres années.
En magasin : ouvrage avec auteur, titre ou sujet important,
actes de colloque, auteur chercheur, pas emprunté depuis
plus de 4 ans;
Au pilon (don) : les ouvrages pas empruntés pendant les 5
derniéres années soit avec une version numérique (ex :
OCDE, Insee, documentation francaise...) soit un l'auteur
non-académique (journaliste, expert auto-désigné) ; les
périodiques tfraités comme des monographies peu
empruntés, de plus de trois ans et présents par ailleurs dans
la collection périodiques (donner le fitre au service des
périodiques); les ouvrages jaomais ou frés peu empruntés
depuis plus de 10 ans s'ils sont disponibles dans d'autres BU.
Au pilon (destruction) : les ouvrages dont linformation est
obsoléte si pas d'intérét rétrospectif (voir s'il existe quelque
chose de récent & acheter dans la thématique) ; les
ouvrages détériorés (rachat si nécessaire et possible).
Nouvelle édition d'une monographie conserver la
précédente édition en libre acceés si empruntée durant les 3
années; si non : magasin ou pilon selon l'importance de I
auteur ou du sujet.

Manuels

En libre acces : édition en cours + les 2 précédentes si elles
datent de moins de 10 ans. Conserver une ancienne édition
en magasin si auteur ou manuel inconfournable.
Exception : ne pas laisser en libre acces les précédentes
éditions si infos importantes périmées (lois, normes...).

Lexiques

Si & édition multiple, idem manuels. Si non, conserver en libre
acces : les ouvrages de moins 5 ans (date d'édition ou date
d'acquisition); les ouvrages empruntés durant les cing
dernieres années; au pilon : les ouvrages de plus de 5 ans
sans emprunt durant les 5 dernieres années sauf exception :
si contenu spécifique peu représenté ou classique du genre
: 1 exemplaire en magasin.

Dictionnaires,
encyclopédies

Critére de prét peu pertinent : garder en libre acceés : les
fondamentaux de moins de 10 ans (non obsoletes); éviter la
mise en magasin (absurde) sauf exception (classique du
genre ou contenu spécifique peu représenté, de plus de 10
ans et dont on a une nouvelle édition ou une édition
numérique); au pilon : les exemplaires doublons, de plus de
10 ans, pas empruntés.

multiples :

d la mise en rayon
de la nouvelle
édition

Comptabilité
Mathématiques

et

idem
mélanges)

(sauf

idem

Plan comptable

En libre acces : I'édition en cours + les 3 éditions précédentes
; 1 exemplaire des anciennes éditions en magasin

idem
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Matiéres

Typologie de
document

Critéres de désherbage dont conservation

Périodicité

Gestion

Monographies,
actes de colloque,
mélanges,
périodiques traités
comme
monographie

En libre acces : les ouvrages de moins 5 ans (date d'édition
ou date d'acquisition); les ouvrages empruntés durant les
cing dernieres années.
En magasin : ouvrage pas emprunté depuis plus de 5 ans.
Au pilon (don) : les exemplaires en doublon des ouvrages mis

en magasin.
Au pilon (destruction) : les ouvrages détériorés (rachat si
nécessaire et possible),

Nouvelle édition d'une monographie conserver la
précédente édition en libre acces si empruntée durant les 3
années; si non un exemplaire en magasin et le reste au pilon.

Manuels

En libre acces : édition en cours + les 2 précédentes si elles
datent de moins de 10 ans. Conserver un exemplaire de
'ancienne édition en magasin, les autres au pilon.
Exception : ne pas laisser en libre acces les précédentes
éditions si infos importantes périmées (lois, normes...).

Lexiques

Si & édition multiple, idem manuels. Si non, conserver en libre
acces : les ouvrages de moins 5 ans (date d'édition ou date
d'acquisition); les ouvrages empruntés durant les cing
dernieres années; en magasin : un exemplaire des ouvrages
de plus de 5 ans pas empruntés durant les cing dernieres
années; au pilon : les exemplaires en doublon de 'ouvrage
en magasin.

Dictionnaires,
encyclopédies

Critere de prét peu pertinent : garder en libre accés : les
fondamentaux de moins de 15 ans (non obsolétes) ; en
magasin : un exemplaire de plus de 15 ans et dont on a une
nouvelle édition ou une édition numérique ; au pilon : les
exemplaires doublons, de plus de 15 ans, pas empruntés.

Pour les éditions
multiples : & la mise
en rayon de la
nouvelle édition
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o Indicateurs et statistigues, tableaux de bord

Effectifs étudiants par diplomes
Légende pour les numéros de bloc

Innovations technologiques, sys-
temes d’information

i ad ol o B 7 Q fad = AMZ O
338.064 - 6584038 - 658.4032 9

@ Informathue

@ Mathémathues

) 53 519.5

@ Economie publique, comptabilité

e e o T ,—[—— —.,——'.-.

\—,:"'\l'\‘\—_

Economie mondiale, économie
internationale, management
international

33094 330981-337 53373
6558.049 - 658.2

Petites entreprises, grandes
entreprises, entrepreneuriat
BE58.022 - BEB8022 - 6R8 1
Leadership, communication interne,
coaching

658.42 a 658.46

Economie de Penvironnement,
économie sociale, RSE

3337 a333.8-334- 338,927 - 658408

@ Managernent sectoriel, management
tE"'IUD

. Harlvating, communication externe
58.8 & 659.2

@ Management général

658 a 658.015 - 658.042 - 6584

Stratégie, gestion de projet, gestion
du changement

658.401 a4 658.403 - 658.404 3
658.406 - 658.47

@ Finance, finance cPentreprise
332 4 3327 - 65815 & 65818

Economie du travail, GRH

331 a 331.8 - 658.3 a2 658.38

Economie de la production, gestion
@ de la production »9¢
—7":".' 338.4 - 338.479

? a 33892 - 338944 - 658.5 &

Co
58.

Economle générale, microéconomie,
n‘nacroéconomie

1156 - 2385 - 339 5 23295

Abréviation

IPB : Institut Paul Bocuse

QAL : Qualite, Achats, Logistique
QVT: Qudiité de vie au trawvail
RSE : Responsabilité Sociale des
Entreprises

RSO : Responsabilité Sociale des
Organisations

5l : Systéme d'information
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Intitulé du dipléome L1 L2 L3 |M1 | M2 D Total |Form |Rech | Site de |[Thémes Blocs Commentaires /
géné |ation |erche |rattache Matiéres connexes
ral ment

iaelyon

Certificat de Professionnalisation 99

Niveau M1 et M2 (FI) 7 56 63 X Manu Environnement économique, 03/07/10/ Droit, fiscalité / Langue des

facture |juridique et fiscal de I'entreprise | 11/12/ 3 affaires en anglais ou dans
Techniques de gestion, une autre langue vivante
Marketing, Finance,
Mathématiques et statistiques

Certificat de Professionnalisation 1 21 22 X Manu Selon le plan d'études de Tous les Selon le plan d'études de

et d'études a l'lnternational - facture | I'étudiant blocs I'étudiant

niveau M1 et M2 (FI)

Management de la qualité de vie 14 14 X Manu QVT et secteur santé 14 Droit du travail ; fondements

au travail et santé (FC) facture 09 (658.024) | anthropologiques du travail

DU Dipléme d'Université 194

Administration des affaires - DU 1+ 27 X Iran Leadership — Conduite du Ress. num.

DBA : Liban (Année 1 et 2) 10+ changement - Théories et

Iran (Année 2) 16 méthodes de management

Doctorate in business 167 167 X mulfi-sites | Niveau recherche en anglais : | Ress. num. | En collaboration avec le

administration — Programme BSI Management, GRH, Marketing, Business Science Institute

(Formation Continue) Conftrdle de gestion, Finance, SI Multi-sites : Paris, Shangai,

Dakar, Bangkok, etc.

Doctorat 62

Informatique 7 7 X UDL (INSA) | Bases et entrepdts de données | 01/02/10

Architecture des Systemes
d'Information Avancés
Analyse et conception des
systeémes d'information
Génie Logiciel; NTIC & e-
commerce; Techniques et
Usages (ERP)

Sciences de gestion 54 54 X Manu Economie comportementale, Tous les Droit, actuariat

facture | histoire de la pensée blocs Anglais

économique, microéconomie,
macroéconomie, GRH, SI,
marketing, finance, stratégie et
management, économie et
gestion de la santé
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Intitulé du dipldme L1 L2 L3 |M1 |M2 Total |Form |Rech | Site de |Thémes Blocs Commentaires /
géné |ation |erche | rattache Matiéres connexes
ral ment
Sciences économiques 1 X Manu Economie comportementale, Tous les Droit
facture | histoire de la pensée blocs Anglais
économique, microéconomie,
macroéconomie, actuariat,
ressources humaines,
marketing, systémes
d'information, finances,
stratégie et management,
économie et gestion de la
santé
Licence Gestion LMD 3248
Management et Sciences 591 522 533 1646 + | X Manu Gestion, comptabilité et Tous les Anglais; Sciences politiques
Humaines (MSH) +82 |+50 |+45 177 = facture + | économie, maths et blocs (bases) ; Droit civil;
1823 Bourg en | informatique Géopolitique; Institutions
Bresse administratives ; Psycho-
sociologie et psychologie
cognitive; Sociologie générale
; Droit des affaires; Fiscalité
des entreprises; Institutions et
relations internationales
Sciences de Gestion 19 114 133 X Manu Gestion, comptabilité et Tous les Droit social ; Fiscalité des
facture | économie, maths et blocs entreprises ; Institutions et
informatique relations infernationales
Techniques quantitatives et 307 240 200 747 X Manu Gestion, comptabilité et Tous les Anglais ; Droit civil;
management (TQM) facture | économie, maths et blocs Géopolitique; Institutions
informatique administratives ; Psycho-
sociologie et psychologie
cognitive ; Droit des affaires ;
Sociologie générale; Fiscalité
des entreprises ; Droit social
Management des Equipes, Qualité 15 51 66 X Manu Comptabilité 01/ 04/ Droit du travail ; com écrite et
et Développement durable facture Economie : générale, 05/07/ 08/ orale, CV, lettre de motivation,
(MEQ2D) internationale, mondiale, dela | 10/ 11/ 12/ | entretien d’embauche, TOEIC,
production - Développement 14/ 15/ 16 DCG 10; infocom

durable + RSE

Management : générall,
international - GRH - Stratégie,
projetfs, QAL

Marketing - Sl

Géopolitique; environnement
juridique et institutionnel : I'Etat,
la protection sociale

Anglais ; Espagnol
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Intitulé du dipldme L1 L2 L3 |M1 |M2 Total |Form |Rech | Site de |Thémes Blocs Commentaires /
géné |ation |erche |rattache Matiéres connexes
ral ment

Sciences de Gestion - 24 24 X Manu Comptabilité - Maths - Finances | 01/ 03/ DCG 10 ; Droit fiscal ; Droit des

Comptabilité Contréle Audit facture |- SI- Management général 04/11/13 sociétés ; Droit social

Management & Global Business 17 17 X Manu Economie et management 05/07/08/ | Anglais

facture |international - Finances - GRH - | 13/10/12/15
Leadership- Stratégie et projets
- Marketing - QAL - RSE
Complément d'études en gestion 19 19 X Bourg-en- | Comptabilité - QAL- 01/04/ 10/ | Anglais
Bresse Management général 11/12/ 15 Droit des sociétés
Marketing- SI- Stratégie

Sciences de Gestion - 132 |59 36 227 X Arménie Ress. num.

Finance/Contréle (Arménie)

Sciences de Gestion - 102 |70 20 192 X Arménie Ress. num.

Marketing/Commerce (Arménie)

Licence pro 377

Assurance, Banque, Finance - 48 123 X Manu Secteur Banque et Assurance : | 13 Anglais ; CDE AMFH 2;

Commerce en Banque- + 24 facture | techniques et produits, 08/10 Déontologie ; Fiscalité ;

Assurance : Alternance : Lyon + + 51 + Bourg- | démarche commerciale, Environnement juridique :

Bourg + Fl Arménie + en-Bresse | relation client, diagnostic, + responsabilité bancaire et

+ Arménie | économie et marché, Ress. num. | assurentielle
marketing, gestion de projet Certification Voltaire

Commerce et Distribution - 34 34 X Manu Commerce B to B (Achat- 02/07/10/ | Anglais

Commerce en B to B des produits facture | Vente- Logistique) ; gestion 11/12/ 15/ | Droit commercial

de I'Industrie (Alternance) commerciale des produits de

I'industrie
Gestion d'équipe

Commerce et Distribution - 19 19 X Manu Commerce et distribution : 10/04/07/11 | Droit de la distribution; Droit

Management et Gestion de facture | marketing, gestion d'équipe, /12/13/15 social

Rayon-Distrisup (Alfernance) gestion financiére, logistique Anglais

Commercialisation de Produits et 22 85 X Manu Vente et commerce : 10 Anglais

Services - Métiers de la Vente + 63 facture | négociation, animation du 05/ 07/ Droit commercial

(Alternance : Lyon + Fl Vietham) + Vietnam | secteur et des réseaux, B to B, 08/11/12

relation client, international,
éthigue, communication ; +
gestion de projet, innovation Ress. num.

Environnement économique
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Management et Gestion des 16 16 X Manu Management : général - 01/ 02/ 04/ | Anglais; Droit commerce
Organisations - Responsable de facture | Leadership - GRH - Stratégie, 05/ 07/ international; Droit des
Services Généraux (Alternance) projets, changement, QAL 10/11/12/15 | sociétés; Droit des contrats ;
Marketing, Comptabilité /16 Droit social
Informatique - Sl
Economie : générale,
infernationale et production
Métiers de la Communication - 23 23 X Manu Marketing - Economie des 02/ 09 Infocom:; Initiation a la prise de
Communication Multi Média facture | médias - Informatique (658.027)/ | vue photo / vidéo; Droit
(C2M) (Alternance) Gestion de projets 10/ 12 numérique et droit de la
propriété intellectuelle ;
Anglais; Culture arfistique;
Démarche créative ;
Sémiologie
Métiers de la gestion et de la 25+ 46 X Manu GRH - Comptabilité 04/ 14 Anglais; Droit du travail en
comptabilité - Ressources 21 facture | SI- Stratégie et gestion des 01/ 07/ 10/ | entreprise; Droit fiscal;
Humaines et Paie (Alternance) + Bourg- | projets et risques - Leadership - | 12 Méthodologie du mémoire
en-Bresse | Marketing
Métiers de I'électricité et de 10 10 X Manu Secteur électricité et énergie 02/ 08/ 10/ |Sciences physiques ;
I'’énergie — Conception et facture | Vente, communication 12 éclairage ; architecture ;
Management en éclairage Gestion de projets sociologie de I'urbanisme ;
(Alternance) Gestion des risques, sécurité marché public ; normes
Informatique européennes
Métiers du BTP : Batiment et 21 21 X Manu Management sectoriel BTP 09 Anglais ; Droit des affaires ;
Construction - Chargé d'Affaires facture | Management : général, (658.028)/ Droit des confrats France et
en Batiment (Alternance) stratégie et projets - GRH - 04/ 05/ 07/ | Europe ; Certification Voltaire
Leadership - QAL - Marketing 10/ 11712/
Comptabilité - Economie 14/ 15

internationale
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Master 2510

Comptabilité, Contrdle, Audit 41 45 86 X Manu Comptabilité, Contréle de 04/ 13 Anglais

(CCA) facture | gestion, Audit, Finances 01/11/12 Droit et Fiscalité

SI, management, stratégie, 05/ 16 DSCG 3, et 4

gestion de projets . Infocom

Gestion financiere des Méthodologie du mémoire
entreprises, Communication

financiere

Comptabilité, Contrdle, Audit 24 14 79 Maroc + Ress. Num.

(CCA) : Maroc et Tunisie +15 | +26 Tunisie

Contréle de Gestion et Audit 23 23 X Manu Comptabilité, Contréle de 04/13 Anglais

Organisatfionnel - Finance et facture | gestion, Audit, Finances 06/08/ 11/ |DSCG 2

Contréle de Gestion Management des 12 Géopolitique

organisations, stratégie, gestion Philosophie des sciences et
de projets et des techniques de la
changements, enfrepreneuriat, connaissance

RSE Méthodologie du mémoire

Contréle de Gestion et Audit 23 42 X Manu Contréle de Gestion, Audit 04/ 13 Méthodologie du mémoire

Organisationnel - Controle de +19 facture |interne, comptabilité 01/ 02/ 06/

gestion Finance : ingénierie + 08/ 10/ 11/

+ - Controle de Gestion et Audit communication 12

(FC) Management : gouvernance,

stratégique, éthique,
organisationnel, gestion de
projet et du changement, prise
de décision

Entrepreneuriat, SI

Controle de Gestion et Audit 25 25 X Manu Contrdle de gestion 04/13 Méthodologie du mémoire

Organisationnel - Diagnostic et facture | Diagnostic et audit 01/ 06/ 10/ |Infocom

Audit des Organisations organisationnel 12

Finance : ingénierie, recherche,

innovation, risques
Entrepreneuriat,
communication, Sl
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Entrepreneuriat et Management 21 29 63 X Manu Entrepreneuriat, création 06/ 08/ 11/ | Anglais

de Projets - Enfrepreneuriat et +13 facture | d'entreprise, infrapreneuriat 12/ Géopolitique

Développement des Entreprises Stratégie, Gestion de projets, Philosophie des sciences et

Nouvelles (EDEN) : M1 + M2 du changement, RSE techniques de la

+ M2 Management de Gestion financiere connaissance

I'innovation et des projets Management : leadership,

complexes (FC) d'équipe

Marketing : relation client,
expérience client, et digital,
Innovation
Finance - Banque et Patrimoine 13 13 X Manu Ingénierie financiere et 08/ 10/ 11/ | Anglais
facture | bancaire, audit financier- 12/ 13 Géopolitique
Management et Stratégie, Philosophie des sciences et
gestion de projets et des techniques de la
changements, RSE connaissance
Négociation commerciale
Finance - Finance et Controle de 4] 4] X Manu Ingénierie financiere et 04 / 06/ 08/ | Anglais
Gestion facture | bancaire, comptabilité, audit 10/ 11/ 12/ | Géopolitique
financier- 13 Philosophie des sciences et
Management des organisations techniques de la
- Stratégie, gestion de projets et connaissance
des changements, RSE -
Entrepreneuriat -
Marketing
Finance - Audit Financier 19 19 X Manu Audit financier : fechniques, 04/12/13 | Anglais
facture | comptabilité, communication |01/ 10 Méthodologie du mémoire
en finance Droit : des sociétés / fiscal/
N| pénal / des affaires/ de la
prévention des entreprises en
difficultés
Finance - Ingénierie Financiére et 22 22 X Manu Ingénierie financiere : gestion 13/ 01/ 02/ | Méthodologie du mémaoire
Transaction (IFT) facture | et diagnostic des enfreprises, 04/ 08/ Psychologie ; Sociologie
recherche, innovation, 11/12 Sciences dures
risquesConseil en fransaction : Fiscalité des décisions
fusion-acquisition, marchés, financieres
risquesSiGouvernance, RSE, Droit
prise de décision
Finance - Parcours Individualisé 2 2 Manu Selon le plan d'études de 13
facture | I'étudiant
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Finance - Chargé d'affaires 22 22 X Manu Banque : techniques, 13 Méthodologie du mémoire
Entreprises en Banque facture | financement de I'entreprise, 14/ 10 Droit des sociétés
(Alternance) relation client et conseil, Fiscalité des placements
environnement commercial,
RH, éthique
Finance : marchés, opérations
et montage, recherche, maths
financieres
Master 1 et 2 Finance : Vietham- 1+59 [22+19 165 X Manu Ress. num.
Hanoi + Arménie + Maroc + 64 facture
Gestion de Patrimoine - Banque et 48 48 X Manu Gestion de Patrimoine, 04 /06/08/ | DSCG 2
Patrimoine facture | ingénierie bancaire, controle 10/ 11/ 12/ | Anglais
de gestion- 13 Méthodologie du mémoire ;
Négociation commerciale- Géopolitique
Management et éthique Philosophie des sciences et
Stratégie, gestion de projefs et techniques de la
des changements - connaissance
Entrepreneuriat
Gestion de Patrimoine M2 Fl + 36 50 X Manu Gestion du patrimoine : 13 Droit des sociétés
Alternance + 14 facture | ingénierie, fransmission, 10 Droit et conformité bancaire
international, marché de Droit patrimonial de la famille
l'immobilier Fiscalité du patrimoine
Finance : marchés, gestion de
portefeuille, analyse,
mathématiques
Banque et assurance : produits
Négociation commerciale
Gestion de Patrimoine 13 13 X Manu Gestion de Patrimoine : 13/ 09 Droit patrimonial de la famille
(formation continue) facture |ingénierie, comptabilité, (658.028) Fiscalité du patrimoine ; Droit
environnement commercial 04/ 14 des sociétés ; Méthodologie
Banque : ingénierie, RH, mémoire
éthique
Finance : marchés, marché
immobilier, mathématiques
Gestion de Patfrimoine - 18 18 X Manu Conformité bancaire : + S, 13 M2 en partenariat avec le
Conformité Bancaire et Controle facture management appliqués 01/08/10 CFPB (Centre de Formation de

Interne des Risques (Alternance)

Contréle des risques
Finance : analyse, éthique,
marchés

Négociation commerciale

la Profession Bancaire).

Droit et fiscalité bancaire ; CDE
AMF H2; Méthodologie
mémoire
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Gestion de Patrimoine IFOR 8 8 X IFOR Gestion du patrimoine 13 En partenariat avec I'lFOR

(formation continue) (Paris) infernational 05 (Paris).

Droit, fiscalité. Déontologie.
Méthodologie du mémoire
Gestion de Production, Logistique, 24 24 X Manu Gestion de Production, 15 Anglais ; Géopolitique;
Achats facture | Logistique, Achats 06/ 08/ 10/ | Philosophie des sciences et
Organisation industrielle 11/12 techniques de la
Management : général, connaissance
stratégique et éthique
managériale
Gestion d'équipe
Conduite de projets et du
changement
Communication interne et
externe

Gestion de Production, Logistique, 35 35 X Bourg-en- | Gestion de Production, 15 Anglais

Achats - Management des Bresse Logistique, Achats 05/ 06/ 08/

Opérations Organisation industrielle 11/12

Management : général,
stratégique et éthique
manageriale - Entrepreneuriat -
Marchés

Gestion de Production, Logistique, 24 24 X Manu Management des achats: Bto | 15 Aspects juridiques de I'acte

Achats - Management des Achats facture B, PME, milieu hospitalier, BTP, 04/ 06/ 08/ | d'achat

- Achats Indirects (Alternance) stratégie, gestion de 09 (658.024 | Droit des contrats

production, marketing, qualité, |+ 658.028)/ | Méthodologie du mémoire
logistique, transport, marché 10/ 11/12

public, gestion de projet,
recherche

Comptabilité : contréle de
gestion, audit, analyse
financiere
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Gestion de Production, Logistique, 24 24 X Manu Management des achats : 15 Méthodologie du mémoire

Achats - Management des Achats facture |industriels, secteur biomédical, |04/ 06/ 09 Aspects juridiques de l'acte

- Achats Industriels et Qualité PME, stratégie, projets, (658.024)/ d'achat

(Alternance) négociation, gestion de 10/ 11/13 Droit des contrats

production, qualité, Composants électroniques
externalisation, gestion des

risques recherche, droit, E-

procurement

Comptabilité : contréle de

gestion, audit, analyse

financiere

Gestion de Production, Logistique, 36 36 X Bourg-en- | Gestion de production, gestion |15 Méthodologie du mémoire

Achats - Management Industriel et Bresse des processus et des équipes, 01/04/11 Psychologie

Logistique (MIL) (Alternance) de projet industriel, recherche

Comptabilité : analyse des
co0ts, audit industriel
N

Gestion des Ressources Humaines 27 30 57 X Manu GRH : emploi, insertion, conseil, | 14 Anglais

- Management des Ressources facture | relations de travail 07/08/ 11/ | EMP H2

Humaines et Organisation Economie et sociologie du 12 Géopolitique

fravail et des organisations 01/ 05 Droit du travail et des relations
Management : général, professionnelles

stratégique, organisationnel et Droit

éthique. Entrepreneuriat. Art

GRH international, paie, QVT et Méthodologie du mémoire
RSO, stratégie. Sl

Management et humanités

(droit, arts)

Gestion des Ressources Humaines 24 24 X Manu GRH : paie, éthique, 14 EMP H2

- Management des Ressources facture | recrutement, gestion de 05/ 08/ 10/ | Psychologie

Humaines et Organisation (FC) carrieres et des relations 11/12 Droit du travail et des relations

sociales, internationale,
formation, GPEC, métiers, QVT,
RSO, stratégie

Communication et négociation
Economie du fravail

professionnelles
Méthodologie du mémoire
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Gestion des Ressources Humaines 25 25 X Manu GRH 14/ 08 Psychologie

- Audit Social, RSPP, Ethique et facture | Audit et contrdle de gestion 11/12 Droit du travail et de la

Développement Durable sociale Sécurité Sociale

Audit social d'environnement Méthodologie du mémoire
Audit des emplois, économie

du travail

Management : stratégique et

tétranormalisation,

organisationnel, socio-

économique et qualité, gestion

du changement et des conflits,

éthique et gouvernance

Gestion des Ressources Humaines 2 2 X Manu Selon le plan d'études de 14

- Parcours individualisé facture | I'étudiant

Management - Management des 59 59 X Manu Management : équipe, 11/15 Droit des affaires

Equipes et Qualité (MEQ) facture | interculturel, général, risques, 05/ 07/ 08/ | Droit social

changement, socio- 12/ 14 Langues
économique, leadership Psychologie
Qualité : gestion, contréle Méthodologie du mémoire
Management - Management, 14 26 40 X Manu M1 : Comptabilité, Finances - M1 : M1 : Droit social
Conseil et Gestion (MCG) facture | GRH - 04/ 13/ 14 Droit des affaires
Management : général, o1/11/12 M 2 : Droit
international, stratégique, M2 :05/ 10/ | Philosophie
gestion des changements, S| 11712/ Psychologie, neurosciences
M2 : Management entreprises : | 13/1 4 cognitives

GRH, ingénierie de la
formation, transmission, reprise
LBO, qualité et productivité,
développement international,
d'équipe, conduite et
performance du changement,
gestion des conflits, conseil
Management général :
décisions et stratégie, socio-
économie, recherche
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Management - Cerfification 28 28 X Manu Management : organisationnel, | 05/08/10/11 | Méthodologie du mémoire

Intégrée et Perfformance Globale facture | qualité, stratégique + /12 Psychologie

(CIPG) innovation stratégique Droit de I'environnement

infernationale, conduite du Ergonomie
changement, RSE, audit,
Communication

Management - Conduite du 23 23 X Manu Secteur Santé : management 09 (658.024) | Droit de la santé

changement dans les Territoires, facture | Conduite du changement 12 Urbanisme
Etablissements et Réseaux GRH, Gestion de projets, RSE, 14/08/ 11/
Sanitaires et Médico-sociaux Gestion des risques, 04/
(CTERSAMS) Tétranormalisation, Stratégie
Financement, confréle de
gestion
Sociologie des organisations

Management des Systémes 36 36 X Manu SI - E-business 01 Anglais

d'Information facture | Gestion de projets, conduite du [ 06/ 08/ 11/ | Géopolitique
changement - Entrepreneuriat- | 12/ 14 Philosophie des sciences et
Management : général, techniques de la
stratégique, RSE, GRH connaissance

Management des Systémes 16 16 X Manu Systémes d'Information, 01 Méthodologie du mémoire

d'Information - Management et facture | recherche, risques 02/10/ 11/ | Droit

Stratégie des Systémes Décision, stratégie, gestionde | 12 Infocom

d'Information (MS2l) projets et des changements,

éthique numérique
Management général,
communication

Management des Systémes 23 23 X Manu Systemes d'Information, 01 Méthodologie mémoire

d'Information - Systémes facture | recherche, risques 02/10/ 11/ Droit

d'Information Avancés (SIA) Décision, stratégie, gestionde | 13 Infocom

projets et des changements,
éthique numérique
Management général,
communication

Management des S| - Parcours 1 1 X Manu Selon le plan d'études de 01/ 02

individualisé facture | I'étudiant
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Management et Administration 8 8 X Manu Management dans tous ses 01/ 04/ 05/ | Anglais

des Entreprises facture | aspects (général, international, | 06/ 07/ 08/ | Droit: des contrats

territorial, industriel, éthique, 09/ 10/ 11/ | /obligations / des affaires / des
leadership...), Stratégie, GRH, 12/ 13/ 14/ | sociétés / fiscal /
Comptabilité, finances, 15:16 Méthodologie du mémoire
Marketing et communication, EMP H2

Sl, Economie nationale et

intfernationale

Management et Administration 14 14 X Manu Management général, 01/ 04/ 05/ | Anglais

des Entreprises - Management facture | interculturel, éthique, 07/ 08/ Droit

Général (FC) leadership, conduite du 10/11/12

changement, Stratégie, GRH,
leadership
Comptabilité, SI, Marketing

Management et Administration 3 3 X Manu Management : recherche, 05/ 07/ 08/ | M2 g orientation Recherche

des Entreprises - Etudes et facture | innovation, études 09

Recherche en Management quantitatives et qualitatives, (658.024)/ Méthodologie du mémoire

GRH, gouvernance et RSO, 10/11/12/ Psychologie
distribution, international, 13/

comportement individuel et 14/15/16

organisationnel, recherche-

intervention et conseil, théorie

des organisations

Marketing et management de

la santé

Economie du travail, théorie

économique de la firme

Management et Administration 23 23 X Manufact | Gestion Tous les Méthodologie du mémoire ;

des Entreprises - Management ure IAE | Comptabilité, économie blocs Aménagement

Général

Management et Administration 37 37 X Manu Gestion Tous les Méthodologie du mémoire

des Entreprises - Management facture | Comptabilité, économie blocs Aménagement

Général (FC)
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Management et Administration 21 21 X Manu Management : GRH, 01/ 04/ 08/ | Droit des affaires

des Entreprises - General facture | innovation, Supply Chain, 10/ 11/ 12/ | Méthodologie du mémoire

Management Program (GMP) finances d'entreprise, RSE, 13 /14/ 15/ | Anglais

stratégie, international (+ pays FLE
émergents)
SI- Comptabilité - Marketing

Management et Administration 12 12 X Manu Management : général, 01/05/07/ | Droit

des Entreprises - Management facture |international, GRH, stratégie, 08/ 10/ 11/ | Anglais

Général International Master of finances, éthique, innovation 12/ 13/

Business Administration (IMBA) Gestion de projets, crises, 14/16

(FC) changements, leadership

Marketing, communication, Sl
Economie

Management et Administration 46 4 50 X 2 Secteur Santé 09 (658.024) | Présentation du diplédme non

des Entreprises - Management Management 11 trouvée sur le site de I'iaelyon

Général - Cadre Hospitalier (FC)

Management et Administration 38 +22 74 X Hongrie Ress. num.

des Entreprises - Management + 14 Pologne

Général : Hongrie + Pologne + Tchéquie

Rép. tcheque

Management et Commerce 60 60 X Manu Environnement infernational : 05/08/ 11/ | Anglais

International - Affaires facture | commercial, économique, 12/ 13 Géopolitique

Internationales (AFFI) financier, géopolitique, Philosophie des sciences et

juridique techniques de la
Management : général, connaissance
infernational et interculturel, Environnement juridique
éthique, stratégique, international des affaires
organisationnel

Management et Commerce 24 24 X Manu M1 :05/ 06/ | Anglais.

International - Commerce facture | M2 : Commerce international : [ 08/ 10/ 11/ | Méthodologie du mémoire

Extérieur négociation interculturelle 12/ 14 Droit commercial, international

(+techniques), recherche, Fiscalité internationale
risques, réglementations,

export, transports et logistique.

Management international : M2 : 05/

GRH, conduite du changement | 10/11/12/13

Communication internationale |/ 14/15

Finance internationale
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Management et Commerce 25 31 56 X Manu M1 : 05/ Anglais.

International - International facture Environnement international : 10/11/12/15 | Droit européen

Business Realities (IBR) commercial, économique, Géopolitique.

financier, géopolitique, Droit commercial infernational.
juridique Méthodologie du mémoire
Management : général,

international et interculturel,

éthique, stratégique,

organisationnel, gestion du

changement

Entrepreneuriat

Marketing international

M2 : Commerce international :

économie, recherche,

financement, négociation,

transports et logistique

Management : interculturel, de

projets, des risques

Marketing : international, digital

Management et Commerce 18 18 X Manu Commerce international et 05 M2 & orientation recherche

Infernational - Management des facture | Management : infernational, 01/10/11/12 | Accrédité EPAS

Activités Internationales (MAI) recherche, stratégique,

Marketing et Communication : Méthodologie du mémoire
international, négociation, Anglais

risques Droit commercial international
Economie et Finance Géopolitique

internationale - Sl

Management et Commerce 23 23 X Manu Commerce international : 05/08/10/ | Méthodologie du mémoire

Infernatfional - Manager des facture | économie, recherche, 12/ 15/ Anglais

Affaires Européennes (Alternance) innovation, financement, Géopolitique

négociation, transports et Droit européen
logistique
Management : interculturel, de
projets, des risques - RSE
Marketing : international, digital
Management et Commerce 25 25 X Manu Selon le plan d'études de 05
International - Parcours facture | I'étudiant

Individualisé
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Management et Commerce 27 66 + 24 117 X Maroc Ress. num.
International - Management + Burkina
International : Maroc (M1 + M2) + Faso
Burkina Faso (M2)
Management Sectoriel - 16 16 32 X Manu M1 : Management général, 05/ 10/ 11/ | En partenariat avec EKLYA
Animation et Développement de facture | gestion, communication, 12/ 13/ 14/ | School of Business - CCl Lyon
Réseaux d'Enseignes (Alternance) marketing, vente et GRH 15 Métropole Saint-Etienne
appliqués aux réseaux Roanne, et avec le soutien de
d'enseignes la Fédération Francaise de la
M2 :idem + gestion de projets, Franchise
des changements, stratégie,
management territorial Droit : immobilier / du fravail;
Urbanisme, Aménagement;
Géographie
Méthodologie du mémoire
Management Sectoriel - 23 19 42 X Manu Management (leadership, 09 (658.025) | Anglais.
Management de Centres de Profit facture | gestion de projets et 02/ 04/ 05/ | Droit et réglementation en
en Activités d'Hotellerie- innovation, éthique, stratégie), |07/08/ 10/ |Hbtellerie
Restauration et de Loisirs comptabilité, économie, 11/ 12/ 14/ | Droit social appliqué au
(Alternance) communication, marketing, 16 secteur de I'Hotellerie-
vente, GRH, bureautique Tourisme-Loisirs
appliqués au secteur de
I'Hotellerie / la Restauration /
les Loisirs
Management Sectoriel - 13 13 X Manu Management : GRH, 01/ 04/ 10/ | Méthodologie mémoire
Management et Communication facture | organisationnel, d'équipe, 11/12/13/
en Structures Vétérinaires Libérales industriel, stratégie En partenariat avec VetAgro
Communication et marketing- Sup-ENSV
Comptabilité- Sl
Management Sectoriel - 10 31 4] X Manu Management (industriel, 09 (658.024) | Droit, droit des confrats/
Management des Industries facture | qualité, stratégique) , 01/ 04/ 05/ | obligations ; droit des
Pharmaceutiques et des logistique, GRH, comptabilité, |10/ 11/ 12/ | affaires/ sociétés ; droit fiscal
Technologies Médicales (MIPTM) droit, économie, 14/ 15/ 16 M2 :idem + Méthodologie du

communication, marketing, Sl
appliqués au secteur de la
santé : Industries
Pharmaceutiques et des
Technologies Médicales

mémoire

Droit pharmaceutique

Les différents appareils (cardio,
pneumo, gynéco...) ; Les
fonctions métaboliques et
endocriniennes ; Les grandes
classes de médicaments
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Intitulé du dipldme L1 L2 L3 |M1 |M2 Total |Form |Rech | Site de |Thémes Blocs Commentaires /
géné |ation |erche |rattache Matiéres connexes
ral ment
Management Sectoriel - 21 23 44 X Manu M1 : Communication : 10 Infocom
Management et Communication facture managériale, digitale, 01/ 02/ 04/ | Anglais.
audiovisuelle, graphique, 05/ 06/ 07/ | Droit : des contrats/ des
éditoriale + outils, marketing 08/ 09/ 12/ | obligations/ des affaires/ des
Management : stratégique, 14/ 15/ 16 | sociétés / fiscal
organisationnel, logistique), Aménagement
GRH, comptabilite, SI, Méthodologie du mémoire
économie
M2 : Communication :
d'entreprise, de changement,
de crise, marketing, e-
communication, stratégie.
Management : leadership,
éthique, territorial, gestion de
projets, RSE, innovation, e-
business.
Entrepreneuriat- Marchés pays
émergents - Nouveaux produits

Management Sectoriel - 17 17 X Manu Management et marketing 09 (658.048 | Anglais

Management Territorial facture | territorial : stratégie, gestion de | + 338.93)/ Droit : des
projets, travail en équipe, 10 confrats/obligations/ des
innovation, négociation, 01/ 04/ 05/ | affaires/sociétés / fiscal
gestion des dimensions 11/12/ Aménagement
économiques et politiques du 14/15/ 16 Politiques publiques
développement local Géographie
Management : général, Science Po
industriel
Comptabilité, économie, SI,
GRH

Management Sectoriel - 14 14 X Manu Management et marketing 09 (658.048 | Méthodologie du mémoire

Management Territorial - Parcours facture | territorial : stratégie, gestion de | +

Professionnel projets, travail en équipe, 338.93)10/1

innovation, négociation, 1/12

gestion des dimensions
économiques et politiques du
développement local
Management : générall,
industriel
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Intitulé du dipldme L1 L2 L3 |M1 |M2 Total |Form |Rech | Site de |Thémes Blocs Commentaires /
géné |ation |erche |rattache Matiéres connexes
ral ment
Management Sectoriel - Manager 36 48 84 X Manu QSE : qualité, logistique, 15 Droit
Qualité Sécurité Environnement facture | management industriel, lean, 04/ 05/ 08/ | Anglais
QSE - (Alternance) sécurité, Supply Chain 10/ 11/ 12/ | Méthodologie du mémoire
Communication interne et 14
externe, GRH, Ethique, Gestion
de crise et des risques,
Comptabilité, Stratégie,
Marketing
Management international et
interculturel, éco-conception,
développement durable.
Marketing, audit, ESS,
organisation du travail
Management Sectoriel - 18 24 42 X IFTLM - M1 : Secteur Santé : 09 En partenariat avec I'lFTLM -
Management de la qualité dans UCLy Management, SI, Marketing, 01-05-10- |UCLy
les industries pharmaceutiques et Qualité, 11-12-15- | Anglais ; droit ; Droit de la
biomédicales Comptabilité, gestion 16 santé ; méthodologie du
financiere mémoire
Environnement économique et Diagnostic et Qualité en :
mondiale Microbiologie et Hématologie,
M2 : Secteur Santé : eten
Management, Gestion de Biochimie/Pharmacologie/Toxi
projet, Audit cologie/lmmunologie
Marketing, Vente 81 97 X Manu Marketing, Vente, 10 Anglais
M1 : Fl + Alternance +16 facture | Communication 02/ 06/ 08/ |Infocom
Management : général, 11/12 Méthodologie du mémoire;
international, éthique, Géopolitique

organisationnel, stratégie
digitale

Innovation, Conduite du
changement, Gestion de projet
Entrepreneuriat

Techniques infographiques

Philosophie des sciences et
techniques de la
connaissance.
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Intitulé du dipldme

L1

L2

L3

M1

M2

Total
géné
ral

Form
ation

Rech
erche

Site de
rattache
ment

Thémes

Blocs

Commentaires /
Matiéres connexes

Marketing, Vente - Marketing
Stratégique et Opérationnel
(Alternance)

24

28

52

Manu
facture E

Marketing : digital,
opérationnel ; étude des
marchés, du client, du
consommateur; Vente :
négociation, fidélisation,
Communication : gestion de
l'image de I'entreprise parla
stratégie com produits,
contenus multi-médias,
Management stratégique,
Gestion de projets et du
changement

10/ 12
07/08/11

Infocom

Anglais

Méthodologie du mémoire
Droit social et commercial
Propriété industrielle

Marketing, Vente - Management
et Direction Commerciale (FC)

Manu
facture

Marketing : techniques,
recherche, négociation
interculturelle, stratégique,
relation client

Gestion financiere
commerciale : analyse des
ventes, gestion de portefeuille
clients

Management : gestion de
projet et des changements,
d'équipe, prise de décision,
Economie générale

10
05/07/ 11/
12/ 16

Méthodologie du mémoire

Marketing, Vente - Marketing
Connecté et Communication
Digitale (Alternance)

27

27

Manu
facture

Marketing et communication :
digital, stratégique, expérience
et relation client (virtuel),
distribution, réseaux sociaux
Management : générall,
conduite du changement et
de projets, RSE

Sl, gestion web, infographie

10
01/08/ 11/
12/

Infocom

Droit

Droit relatif au numérique
Méthodologie du mémoire

Marketing, Vente - Marketing
Connecté et Communication
Digitale (FC)

Manu
facture

Marketing et communication :
digital, stratégique, expérience
et relation client (virtuel),
distribution, réseaux sociaux
Management : générall,
conduite du changement et
de projets, RSE

SI, gestion web, infographie

10
01/08/ 11/
12/

Infocom

Droit ; Droit relatif au
numérique

Méthodologie du mémoire
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Intitulé du dipldme L1 L2 L3 |M1 |M2 Total |Form |Rech | Site de |Thémes Blocs Commentaires /
géné |ation |erche |rattache Matiéres connexes
ral ment

Marketing, Vente - Marketing des 32 32 X Manu Marketing : fechniques, 10 Méthodologie du mémoire

Services et Expérience Client facture | recherche, conseil, cross canal, | 09/ 11/ 12/ | Droit

expérience client, stratégie, 13/ 14 Psychologie sociale
droit Architecture
Marketing sectoriel : enfreprises Psychologie cognitive
de services, territorial, sport, Théatre improvisation
banque/assurance, tourisme,

sociétal

Communication

Management : des équipes,

des organisations

Marketing, Vente - Marketing et 24 24 X Manu Marketing : fechniques, 10 Méthodologie du mémoire

Commercialisation des Produits de facture | recherche, consell, 09/11/12 Droit

Grande Consommation merchandising, packaging, Anglais

marque, réseaux de
distribution, communication
Marketing sectoriel : culinaire,
touristique, du sport, sociétal,
internet, territorial,
Management : d'équipe, des
organisations coopératives
Marketing, Vente - Marketing et 20 20 X Manu Marketing : techniques, 10 Méthodologie mémoire
Vente en Business to Business facture |recherche, consell, stratégie, 05/ 09/ 11/ | Anglais
vente et négociation, 12/ 15 Droit
entreprise, marque, qualité, Psychologie sociale
communication Architecture
Marketing sectoriel : du sport, Psychologie cognitive
territorial, internet, touristique, Théatre improvisation
Marchés industriels complexes
et/ou internationaux
Management : de projet,
d'équipe, des organisations
Logistique
Marketing, Vente - Marketing et 15 15 X Bourg-en- | Marketing : techniques, 10 Méthodologie du mémoire
Vente en Business to Business Bresse stratégie, vente et négociation, | 01/05/12/13 | Droit des contrats

(Alternance)

entreprise, marque, qualité
Marchés industriels complexes
et/ou internationaux
Management : de projet,
d'équipe

Sl

internationaux
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Intitulé du dipldme L1 L2 L3 |M1 |M2 Total |Form |Rech | Site de |Thémes Blocs Commentaires /
géné |ation |erche |rattache Matiéres connexes
ral ment
Marketing, Vente - Vente et 28 28 X Manu Marketing : Négociation 10/ 01/ Méthodologie du mémoire
Management Commercial facture | commerciale, négociation 04/05/ 11/ | Anglais
(Alternance) internationale, force de vente, |12 Droit commercial
stratégie, achats
Merchandising
Management : commercial, e-
business, gestion d'équipe et
des conflits, gestion de projet
Controle de gestion
Sl
Marketing, Vente - Marketing et 11 11 X Manu Selon plan d'études de 10
Vente - Parcours individualisé facture | I'étudiant
Marketing, Vente : Maroc (M1 + 33 30+ 14 77 X Maroc + Ress. num.
M2) + Arménie( M2) Arménie
LU.T.
Licence pro 233
Management et Gestion des 24 + 66 X IUT Lyon 3 | Management : général, 04/ 05/ 06/ |Infocom
Organisations - Assistant de 23 + + stratégique, de projet et 047/ 10/ 11/ | Anglais
Gestion Administrative et 19 Bourg-en- | d'équipe, GRH 12/14/ 16 Droit
financiére (Alternance : Lyon + Bresse Comptabilité et finances de Fiscalité
Bourg + Annonay) + I'entreprise
Annonay | Marketing et communication
Environnement économique
de l'entreprise
Métiers de la GRH : Assistant - 26 + 80 X IUT Lyon 3 | GRH : tous les aspects 14 Méthodologie du mémoire ;
Chargé des Ressources Humaines 27 + Bourg-en- | Economie ef sociologie du 04/ 05/ 07/ | bilan de compétence ; Droit
(Alternance : Lyon + Bourg + 27 Bresse + | travail 10/ du fravail individuel ;
Annonay) Annonay | Management interculturel, RSE Protection sociale ; Droit social
européen ; Relations avec les
institutions publiques
Métiers de I'Entrepreneuriat - 6 14 X IUT Lyon 3 | Gestion d'entreprise : 04/ 06/ 10/ | Droit des affaires
Création d'entreprise +8 comptabilité, GRH, 11/12/ 13/ | Méthodologie mémoire
FI + Alternance négociation, conduite de 14/ 15 Anglais

projet
Création d'entreprise, réseaux
d'affaires
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Intitulé du dipldme L1 L2 L3 |M1 |M2 Total |Form |Rech | Site de |Thémes Blocs Commentaires /
géné |ation |erche |rattache Matiéres connexes
ral ment

Métiers du commerce 16 + 17 X IUT Lyon 3 | Economie et commerce : 05 Méthodologie de mémoire

international - Marchés émergents 1 mondial et international / 01/ 06/ Langues

(Alternance + Fl) marchés émergents 10/15/17 Géopolitique

Intelligence économique, veille Droit des contrats et risques
d'entreprise, logistique, internationaux
communication interculturelle

Métiers de la communication — 18 18 IUT Lyon 3 | Communication interne et 10 Anglais

communication globale et externe, publicité 07/ 1 Droit de la communication-

numérique (Alfernance) Conduite de projet — Méthodologie du mémoire -

Négociation -Ethique et Audiovisuel - Infocom
déontologie

E-commerce et marketing 16 16 IUT Lyon 3 | Marketing et communication 10 Infocom

numérique - communication Techniques du Web 01/02 Anglais

digitale (Alternance) Culture numérique 12 Droit du numérique

Gestion de I'innovation Méthodologie du mémoire

Activités juridiques — Assistant 22 22 IUT Lyon 3 | Comptabilité, paye 04/ 10/ 11/ | Droit, fiscalité

juridique - collaborateur Macro-économie — GRH- 14/ 16 Anglais

Polyvalent en droit des sociétés et Communication — Méthodologie du mémoire

comptabilité (Alternance) Fondamentaux en gestion

B.U.T. 641

Carriéres Juridiques 135 96 + 244 IUT Lyon 3 | Comptabilité — RSE - 04/ 10/ 11 Droit

année 1 + 2 + année 2 en 13 Communication 02 Langues

alternance

Information et Communication, 59 47 106 IUT Lyon 3 | Communication interne et 10/ 07 Info-com, Anglais, SHS,

parcours Communication des externe. 01/ 02 Langues

Organisations année 1 + 2 Informatique 11 Droit

Etudes des organisations, du 16
public, des consommateurs
Economie

Information et Communication, 27 23 50 IUT Lyon 3 | Communication interne et 10/07 /12 | Info-com, Anglais, SHS,

parcours Information Numérique externe. Gestion de projets 01/ 02 Langues

dans les Organisations année 1 + Informatique, culture 11 Droit

2 numérique 16

Etudes des organisations, du
public, des consommateurs
Economie
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Intitulé du dipldme L1 L2 L3 |M1 |M2 D Total |Form |Rech | Site de |Thémes Blocs Commentaires /
géné |ation |erche | rattache Matiéres connexes
ral ment

Gestion Administrative et 122 |54+ 197 IUT Lyon 3 | Comptabilité — Marketing — 04 /07/ 08/ | Langues - Droit

Commerciale des Organisations 21 Economie- Gestion de projet— [ 10/11/ 12/

année 1+ 2 + année 2 en Pilotage d'une organisation — 13/ 14/ 16

alternance RH

Management — RSE

+ variable selon parcours
choisi : GRH / Finance /
Entrepreneuriat/ Vente

GACO ARTS 23 21 44 IUT Lyon 3 | Idem GACO + organisations 10 Info-com

année 2 + 3 culturelles et artistiques Arts

Total général 1580 | 1250 | 1669 | 891 1645 256 7291
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Centres et axes de recherche

Nom du Centre de Site de Nom et mail de I'enseignant Thémes de recherche de I'enseignant Blocs
Recherche rattachement
ceniremagellan@univ-lyon3.fr
Laboratoire de Recherche Jean-Francois GAJEWSKI :
" Manufacture . X - . :
iaelyon Magellan jean-francois.gajewski@univ-
lyon3.fr
T Jean-Francois Gajewski : jean- Finance 13+04+06+
6 Groupes disciplinaires » . . . ;
rancois.gajewski@univ-lyon3.fr 11
Veronique Zardet : Management Socio-€conomique 04+07+ 11+
zardet@iseor.com 12
Williom Sabadie : Marketing 10
william.sabadie@univ-lyon3.fr
Didier Vinot : didier.vinot@univ- Ressources humaines 14+12
lyon3.fr
Caroline Hussler : Stratégie 12+11+05+
caroline.hussler@univ-lyon3.fr 08
Guilaine Talens : Systémes d'information 01 +08 + 12
guilaine.talens@univ-lyon3.fr
4 équi P . Marie-Christine Chalus Sauvannet Ecosysteme Entrepreneurial 06+08+ 12+
équipes thématiques .
mc.chalus-sauvannet@univ-lyon3.fr 13
Noémie Dominguez : Management International 05+06 + 13 +
noemie.dominguez@univ-lyon3.fr
Sonia Capelli : sonia.capelli@univ- Management des Organisations Coopératives et Mutualistes (MOCOO) 08+09+ 10+
lyon3.fr 12+ 14
Denis Travaille : Performance durable 08+07+11+
denis.travaille@univ-lyon3.fr 12+ 13
. Noémie Dominguez : Internationalisation des PME et des ETI 05+ 06
3 chaires de recherche . - .
noemie.dominguez@univ-lyong3.fr
Sonia Capelli : sonia.capelli@univ- Valorisation des modéles coopératifs et mutualistes 08+09+10+
lyon3.fr 12+ 14
Williom Sabadie :
william.sabadie@univ-lyon3.fr
Didier Vinot : didier.vinot@univ- Valeurs du soin centré-patient - Efficience des systémes, questions 09

lyong3.fr

éthiques et politiques
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Etat de collection général au 31.12 de I'année 2021

Etat de collection monographies

Locadlisation Nombre de titres Nombre d’'exemplaires % de titres/ collection totale
Libre acces 13755 19035 49,4 %
Magasin 14133 14393 50,6 %
TOTAL 27888 33428 100%

Tableau de bord annuel

Ce tableau est un état des lieux de la discipline : il permet d’identifier les grands axes du domaine en découpant la collection par segments.
Chaqgue segment est analysé avec précision des quantités, de I'dge médian et des taux de rotation.

Tableau de bord monographies en libre accés
Nombre | % defilres 7 7 % Taux de | Taux de
Segment . Nombre ) Age ouvrages | ouvrages Nombre . .
de cote Sujets de fitres d'exem dansla médian langue langues ouvrages | préts rotation | rotation
plaires | collecfion . p A bilingues 2021 2020
francaise | étrangeres
338.064 + Economie du 441 538 3.21 5/11 92,5 6 1.5 232 0,43 0,29
658.403 8 - numérique,
658.403 9 innovations
technologiques + S|
004 & Informatique 658 692 4,78 13 98 1 1 164 0.24 0,23
006.77
5104 519.5 Mathématiques 213 463 1,55 12 98 2 0 313 0,68 0,62
336 G 336.3 | Economie publique 74 85 0,54 6 100 0 0 41 0,48 0,28
657 & 657.8 Comptabilité 613 1654 4,46 8 95 3 2 1408 0,85 0,09
330.9 & Economie mondiale 533 625 3,87 10 80 18 2 199 0,32 0,26
330.981
337 0 337.3 Economie 429 559 3,12 12 84 14 2 255 0,46 0,35
internationale
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Nombre | % defilres % % % Taux de | Taux de
Segment . Nombre ) | Age ouvrages | ouvrages Nombre . .
de cote Sujets de fitres d'exem dansla médian langue langues ouvrages | préts rotation | rotation
plaires | collecfion . p \ bilingues 2021 2020
francaise | éfrangeres
658.049 + Management 194 286 1,41 11/11 75 21 4 104 0,36 0,42
658.2 international +
Implantation et
localisation &
I'étranger
658.022 & Petites et grandes 522 574 3.79 10/6 95 4,5 0,5 307 0,53 0,38
658.023 + entreprises +
658.11 Entrepreneuriat
658.42 & Leadership + 636 748 4,62 10 93.5 6 0,5 410 0,55 0,31
658.46 Communication
interne + coaching
333.7 & Economie de 264 277 1,92 7/10 95 4 1 188 0,68 0,51
333.8 + I'environnement
338.927
334 Economie sociale 143 143 1,04 7 97 1.5 1.5 64 0,44 0,12
658.408 RSE 179 212 1.3 9 81,5 15,5 3 142 0,67 0,58
658.024 & Management 503 641 3.66 9 93 5 2 241 0,38 0,34
658.029 sectoriel
338.93 + Management 157 191 1,14 11/10 88 10 2 49 0,26 0,35
658.048 territorial
658.8 a Marketing + com 1483 2180 10,78 9 90 9 1 1421 0,65 0,45
659.2 externe
658 & Management 753 1052 5,47 13/17/1 87 10 3 431 0,41 0,42
658.015 + général et 0
658.042 + gouvernance
658.4 d'entreprise
658.401 & Stratégie et 558 898 4,05 11 91 8,5 0,5 603 0,67 0,46
658.403 organisation interne
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Nombre | % de fitres % % % Taux de | Taux de
Segment . Nombre ) | Age ouvrages | ouvrages Nombre . .
de cote Sujets de fitres d'exem dansla médian langue langues ouvrages de préts rotation | rotation
plaires | collection ; . . R bilingues 2021 2020
rancaise | etrangeres
658.404 & Gestion de projets, 667 817 4,85 9/9 92 7 1 425 0,52 0,43
658.406 + des risques, du
658.47 changement +
Sécurité
3324 332.7 Finance 897 1115 6,52 11 91,5 6,5 2 407 0,37 0,32
658.15 & Finance d'entreprise 333 538 2,42 8 90 10 0 408 0,76 0,55
658.18
331 & 331.8 Economie du travail 408 436 2,97 11 94,5 4,5 1 120 0,28 0.3
658.3 & GRH 1074 1374 7.81 10 95,5 3,5 1 690 0,50 0,39
658.38
338+ 338.1 Economie de la 544 604 3,95 14/13/1 94 5 1 96 0,16 0,19
& 338.479 + production 2/13
338.52 a
338.92 +
338.944
658.5a Gestion de la 388 538 2,82 11 90 8 2 411 0,76 0,42
658.7 production
3304 Economie générale, 1091 1795 7,93 10/11/8 94 5 1 614 0,34 0,48
330.156 + politique +
338.5 + 339 Microéconomie +
a339.5 Macroéconomie
TOTAL 13755 19035 100 91,5 7 1.5 9743 0,49 0,37

Bilan et analyse

Evénement notable en 2021 : le plateau Hobbes 1 a dU étre fermé, du 26 mai au 6 septembre 2021, en raison d'importants fravaux de ventilation.
Les collections sont certes restées accessibles au public mais dans des conditions beaucoup moins attractives : une partie d’entre elles a été
montée sur le plateau Hobbes 2, I'autre partie a été relocalisée en magasin.

Nombre de préts et taux de rotation
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Globalement, le nombre de préts a augmenté en 2021, grace d I'amélioration des conditions d'accés aux collections aprés une année 2020
marquée par les confinements et les jauges. Pour autant, il est trés loin d'indiquer un retour a la normale sil'on le compare a I'année 2019.

A part quelques exceptions a surveiller de prés, les taux de rotation des différents segments sont en hausse par rapport & 2020.

En hausse notable : Sl et économie numérique — Comptabilité et économie publique — Enfrepreneuriat, petites et grandes entreprises - Economie
sociale, économie de I'environnement et RSE — Stratégie et organisation interne — Finances d’entreprise — GRH — Gestion de la production (cette
derniere étant la seule en progression par rapport a 2019).

Taux de rotation en baisse : Management international - Management territorial - Economie de la production - Economie générale.

Age médian

Le colossal chantier de désherbage des collections lié au reaménagement du plateau Hobbes 1 réalisé en 2020 a fait considérablement baisser
I'dge médian pour de nombreux segments fraités, permettant de gagner en lisibilité du fonds et en valorisation des ouvrages. Ce travail a été
poursuivi en 2021 sur certains segments, accompagnés par I'acquisition de nouveautés.

Certains segments restent & traiter (parfois seulement sur des cotes particuliéres) : I'informatique, la GRH, le management général et I'économie
de la production.

% des titres dans la collection
Cing segments ont chacun plus de 5 % des titres de la collection, par ordre décroissant : Marketing - Economie générale — GRH - Finance -
Management général. lis représentent & eux cing plus de 38 % du total des fitres en libre acces.

% ouvrages en langues étrangéres
Six segments contiennent plus de 10 % de livres étrangers : cela est dU a leur thématique (économie mondiale, management international...) ou
d une offre éditoriale plus propice.
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Bilan annuel des acquisitions et désherbage

Budget global initial : 28 000 €

Nombre .
Segment . Budget Norr]bre d'exem Prix r'noyen % Norr.\bre . Nombrg Taux de
Sujets A . de titres . d'un budget de titres d'exemplaires .
de cote dépensé . plaires . p , A p désherbage
acquis acquis exemplaire | global | désherbés | deéesherbeés
swagers | Coonome
658.403 8 - innovcﬁon; 1364.22 37 37 46.76 4.88 0 2 0.4
658.403 9 .
technologiques + SI
004 & 006.77 Informatique 33.13 2 16.56 0.12 1 4 0.6
5104 519.5 Mathématiques 213.22 8 25.71 0.76 0 1 0.2
336 ¢ 336.3 Economie publique 100.1 6 15.47 0.36 0 0 0
657 & 657.8 Comptabilité 2445.69 50 142 24.70 8.74 2 96 5.8
330.9 & 330.981 Economie mondiale 809.83 32 35 22.97 2.9 3 4 0.6
337 & 337.3 _ Economie 934.93 25 29 33.99 3.34 1 4 0.7
internationale
Management
internatfional +
658.049 + 658.2 Implantation et 142.53 5 5 25.94 0.51 1 3 1
localisation &
I'étranger
Entrepreneuriat +
658.11 + 658.022 Peftites et grandes 1096.58 49 49 24.04 3.91 12 42 7.3
+ 658.023 .
entreprises
Leadership +
658.42 & 658.46 Communication 773.59 36 36 19.46 2.76 1 6 0.8
inferne + coaching
333.7 G 333.8 + Economie de
338.927 l'environnement 975.98 35 35 24.4 3.49 0 0 0
334 Economie sociale 275.55 17 17 16.21 0.98 0 0 0
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Nombre

seament Budaet Nombre d'exem Prix moyen % Nombre Nombre Taux de
g Sujets vaget de titres . d'un budget de titres d'exemplaires p
de cote depense . plaires . . . A . desherbage
acquis acquis exemplaire | global | désherbés | désherbes
658.408 RSE 529.56 19 19 27.87 1.89 3 0 0
658.024 & Management
658.029 sectoril 2119.12 59 64 32.04 7.56 0 5 0.8
338.93 + 658048 |  Management 344.88 12 12 30.08 1.23 0 0 0
territorial
658.8 & 659.2 Markefing + com | pgg1 3 81 108 27.06 10.29 0 20 0.9
externe
Management
658 & 658.015 + général et
658.042 + 658 4 gouvernance 893.33 35 39 23.62 3.19 3 6 0.6
d'entreprise
658.401 & Stratégie et
658.403 organisation interne 748.59 Z 2 26.25 2.68 5 36 4
Gestion de projets,
658.404 & des risques, du
658.406 + 658.47 changement + 1339.65 48 48 27.20 4.79 2 11 1.3
Sécurité
332 43327 Finance 2384.35 77 79 25.46 8.52 11 34 3
658.15 0 658.18 | Finance d'entreprise 1006.67 13 22 45.76 3.6 4 21 3.9
331 & 331.8 Economie du travail 686.49 31 31 20.93 2.44 0 0 0
658.3 & 658.38 GRH 1977.5 83 84 20.51 7.07 11 18 1.3
338+ 338.14a
338.479 + 338.52 Economie de la
& 338.92 + production 636.53 29 29 22.84 2.27 4 9 1.5
338.944
658.5 & 658.7 Gestion de la 527.71 15 15 35.49 1.88 0 2 0.4
production
330  330.156 + Economie générale
338.5+ 339 & ® 9 " | 2173.54 79 114 20.89 7.76 17 77 4.3
339 5 politique +
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Nombre N?mbre Prix moyen % Nombre Nombre
Segment . Budget . d'exem . . . . Taux de
Sujets P p de titres . d'un budget de titres d'exemplaires p
de cote depense . plaires . . . A . desherbage
acquis acquis exemplaire | global | désherbés | désherbes
Microéconomie +
Macroéconomie
Aufres Auftres 204.72 8 8 22.13 0.72
TOTAL 27617.82 919 1101 26.08 98.64 81 401 2.1
Budget dépensé

Le budget pour les monographies en 2021 est en Iégére hausse, en accord avec la nouvelle implantation des collections sur le plateau Hobbes 1 :
aprés d'importants chantiers de désherbage, une part plus importante a pu étre accordée aux nouvelles acquisitions et d leur valorisation.

Il a été dépensé en quasi-totalité, hormis les annulations de commandes effectuées en derniére minute pour équilibrer le budget global (toutes
disciplines).

% budget dépensé

Trés logiguement, ce sont les segments de cotes les plus fournis qui ont un pourcentage élevé dans le budget global : comptabilité, marketing,
GRH, finance, économie générale.

En outre, certains segments, tels le management sectoriel, I'économie numérique ou I'écologie, bénéficient, par leurs thématiques trés tendances
(I'intelligence artificielle, la digitalisation des secteurs...), d'une offre éditoriale beaucoup plus conséquente et voient donc croitre leur part sur
I'ensemble de la collection.

Prix moyen d’'un exemplaire
La plupart des segments ont un prix moyen compris entre 20 et 30 euros, sauf deux qui dépassent les 40 euros : économie du numérique,
innovations fechnologiques et Sl d’une part et finance d'entreprises d'autre part.

Désherbage

Aprés un important chantier de désherbage en 2020 en vue de la nouvelle implantation des collections, les chiffres de 2021 reviennent & un
niveau plus ordinaire (désherbage au fil de I'eau). Les taux assez élevés de trois segments (Entrepreneuriat, Finance d’entreprises et ECconomie
générale) correspondent au désherbage effectué d la fin du chantier lié au réaménagement des collections.
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Bilan des demandes magasins

Supérieur ou égal a 3 préts

Titre

Nombre de préts

Remetire en accés direct
(O/N)

Marketing management

N

Ingénierie de projet intfranet

Le reengineering

Formaliser et piloter un réseau d'entreprise

La performance globale de I'entreprise

Faire de la recherche en contréle de gestion 2

L'acces a l'eau et a I'énergie

Analyse financiere

Le marketing achats

La grande conversion

Le marketing d'affaire

Révolution client, la fin d'une illusion ¢

Théorie et management des organisations

Finance d'entreprise

Management stratégique

Transversalités et coopération dans l'entreprise réseau

Théorie des organisations

Le rayonnement de la France

Rémunération, motivation et satisfaction au fravail

Initiation & I'analyse des données

WIWIWWWWW[WWwWw WM O

Z\Z|\Z\|Z\|Z\Z\|\Z|Z|Z2|\Z|Z|Z\|Z|Z|Z|Z|Z\|Z|Z
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o Perspectives pour 'année 2022

Objectifs 2022

Intitulé

Segment de cote

Nombre de titres

% du budget

Economie du numérique,

. . . 338.064 + 658.403 8 - 658.403 9 37 4.88
innovations technologiques + SI
Informatique 004 & 006.77 30 1.77
Mathématiques 5104 519.5 8 0.76
Economie publique 336 & 336.3 6 0.36
Comptabilité 657 4 657.8 50 8.74
Economie mondiale 330.9 & 330.981 32 2.9
Economie internationale 337 &337.3 25 3.34
Management infernational + 658.049 + 658.2 12 1.0
Implantation a I'étranger
Entrepreneuriat + Pefites et 658.11 + 658.022 + 658.023 49 391
grandes entreprises
Leodgrshlp + Commu.mcohon 658.42 &1 658.46 35 043
inferne + coaching
Economie de I'environnement 333.7 & 333.8 + 338.927 35 3.49
Economie sociale 334 18 1.04
RSE 658.408 19 1.89
Management sectoriel 658.024 & 658.029 59 7.56
Management territorial 338.93 + 658.048 12 1.23
Marketing + com externe 658.8 4 659.2 81 10.29
Management general ef 658 & 658.015 + 658.042 + 658.4 35 3.19
gouvernance d'entreprise
Stratégie et organisation interne 658.401 & 658.403 27 2.68
Gestion de projefs, des risques, 658.404 &1 658.406 + 658.47 48 4.79
du changement + Sécurité
Finance 332 4 332.7 77 8.52
Finances d'enfreprise 658.15 0 658.18 13 3.6
Economie du travail 331 &331.8 31 2.44
GRH 658.3 & 658.38 83 7.07
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. . 338+ 338.1 &1338.479 + 338.52 &
Economie de la production 338.90 + 338.944 29 2.27
Gestion de la production 658.5 O 658.7 15 1.88
Economie générale, politique + . R
Microéconomie + 330 & 330.156 + 338.5 + 339 & 79 776
, . 339.5

Macroéconomie

Total 945 99.89

Le budget 2022 est identique & celui de 2021, soit 28 000 euros.

Le principal changement dans la répartition budgétaire prévisionnelle est la part accordée a I'informatique qui, jusqu'alors, était quasi nulle, la
plateforme numeérique ENI pourvoyant I'ensemble des besoins en la matiére, en théorie. En pratique, constat a été fait que le public était
demandeur d'ouvrages imprimés et empruntait des éditions parfois fort anciennes. Ainsi, des éditions récentes (différentes d'ENI) dans I'ensemble
des thématiques couvertes par le rayon seront acquises en 2022. Parallélement une plus grande valorisation des ressources proposées par la base
ENI est prévue par le moyen de faux-livres.

Par ailleurs, il est également prévu une hausse de la part budgétaire consacrée au management international qui souffre d'un déficit d'attraction
(voir taux de rotation) et d’actualisation du fonds.

De légers ajustements & la baisse sont dispatchés sur quelgues segments pour compenser ces augmentations.
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o Les périodigues

Politique d’acquisition

La politique d'acquisition se conforme aux deux axes suivants fixés par le SCD :
> Les périodiques sélectionnés doivent appartenir aux trois catégories définies ci-dessous :
e Les périodiques d'actualité (presse généraliste et presse spécialisée et/ou
professionnelle) desfinés a la construction d'une culture générale et a la veille
informationnelle des usagers.
e Les périodiques dont le contenu sert de support pédagogique aux enseignements de
I'université.
e Les périodiques de recherche, & comité de lecture, accompagnant les axes de
recherche définis par I'Université.

> Les périodiques sont acquis de préférence sous forme électronique et a défaut sous leur
forme imprimée. Il est possible de faire cohabiter un abonnement papier et un
abonnement électronique, notamment pour des raisons de conservation ou d’'embargo
( PCPRA, état de collection imprimés plus étendus) et d'usages (usage préconisé de
I'imprimé dans la discipline, besoin de feuilletage, consultation sur place, etc.).

La bibliotheque applique le principe retenu pour I'ensemble du SCD, & savoir préter tous les

périodiques sauf pour les collections de droit.

Criteres d’abonnement

Les critéres d'abonnement & une revue au format papier sont les suivants :
> demande expresse d'un enseignant, motivée par un usage intensif de la revue
concernée
> non-présence de larevue dans I'un des bouquets auxqguels le SCD est abonné
» pertinence du sujet de la revue au regard des enseignements ou des axes majeurs de

recherche
Titre de la revue Niveau | o 2020 TIC | Prix 2021 TIc | 72 €O
(L, M, D) 2020/2021
Gestion
Action commerciale LM 124,44 124,44 0%
Entreprise & carrieres LM 247,86 247,86 0%
Fusions & acquisitions LM 816,01 816,01 0%
Harvard Business Review LM 113,22
Journal of Business Strategy D 753,22 783,26 3,98 %
Journal of in’rerng’rionol business 587 54 750,11 2777 %
studies
LSA LM 304,98 0 -100 %
Management LM 45,89 56,10 24,44 %
Management Science D 1423,70 1529,41 7.45 %
Marketing LM 178.50 178.50 0%
Organization Science D 718,11 756,20 5,29
Personnel LM 161,16 161,16 0%
Politiques et management public LM 173.4 173,40 0%
Revue fiduciaire comptable LM 152,05 169,75 11,18 %
Revue francaise de comptabilité LM 122,4 122,40 0%
Stratégies LM 267,23 214,20 -19.85%
Supply Chain Magazine LM 193,7 193,70 0%
Usine nouvelle LM 355,98 0 -100 %
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Economie

Alternatives économiques LM 70,38 70,38 0%
Bilan du Mpnde Economie et LM 15,23 87.5%
Environnement 8,68
Capital LM 45,89 45,89 0%
Economist LM 237,26 284,92 19.83 %
Espaces LM 504,91 504,91 0%
Futuribles LM 117,29 117,29 0%
Investir le journal des finances LM 157,08 157,08 0%
Le nouvel économiste LM 155,17 155,17 0%
Option finance LM 519,67 519,67 0%
Revue du financier LM 357 357 0%
La revue durable LM 69,59 58,89 -15,94%
Informatique
Linux Pro 39,78 39,78 0%
Total 8908,87 8715,93 -217 %

Criteres de désabonnements

Les désabonnements seront opérés selon des criteres d'usage et de supports.

> Le critére d'usage : en I'absence totale d’emprunt ou de consultation, I'abonnement
pourra étre remis en cause. Toutefois on prendra en considération la nécessité de
conserver une offre de feuilletage pour les revues constituant le coeur de collection de la

discipline (dont PCPRA).

> Le critere de support : I'apparition d'un titre sous support électronique pourra faire
envisager la suppression du titre sous support imprimé (sauf PCPRA), sous condition de
pérennité, d'exclusivité, et d'équivalence de couverture chronologique de la nouvelle

édition électronique.

Politique de conservation

Un seul titre est conservé pour le SCD.

Chaque titre fait I'objet d'une durée de conservation et de fait d'une politique de

désherbage.
Titre CoDnesfr'j;;n PCPRA (O/N) | Reliure (O/N)
Gestion

Action commerciale Depuis 2003 N N
Entreprise & carrieres Depuis 1990 (0] N
Fusions & acquisifions Depuis 1992 N N
The Journal of Business Strategy Depuis 1995 N N
Journal of international Business Studies Depuis 1991 N N
LSA = Libre service actualités Depuis 1978 (o) N
Management Depuis 2016 (@) N
Management Science Depuis 1970 N N
Marketing Depuis 2014 (o) N
Organization Science Depuis 1993 N N
Personnel Depuis 1992 N N
Politiques et management public Depuis 1987 N N
La Revue fiduciaire comptable Depuis 1991 N N
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Délais de

Titre conservation PCPRA (O/N) | Reliure (O/N)

Revue francaise de comptabilité Depuis 1967 o N

Stratégies Depuis 1984 (o) N

Supply Chain Magazine Depuis 2017 N N

L'Usine nouvelle Depuis 1985 o N
ECONOMIE

Alternatives économiques Depuis 1980 o N

Alternatives économiques HS Depuis (0] N

Bilan du Monde Depuis 2011 N N

Capital Depuis 1993 o N

The Economist + Onné]edenn COUrs (0] N

Espaces Depuis 2017 N N

Futuribles Depuis 1980 N N

Investir le journal des finances + onné]egenn Cours (o) N

Le nouvel Economiste Depuis 1990 (o) N

Option finance Depuis 1998 (0] N

Revue du financier Depuis 1998 N N

La revue Durable Depuis 2009/10 N N
Informatique

Linux Depuis 2012 N N

Etat de collection

NB : les versions numériques de périodiques avec plus d'un an d'embargo ne sont pas

retenues dans ce tableau.

Titre Etat de collection Format (I-E)
Gestion
Action commerciale 2003 - I
Audit Risques & Conftrole 2015 -2020 I
Classe export le magazine 2002 - 2021 I
Entreprise & carrieres 1990 - I
Franchise magazine 2017 - 2020 I
Fusions & acquisifions 1992 - I
The Journal of Business Strategy 1984-1992; 1995- I- E (embargo 1 anin BPC)
Journal of International Business Studies 1991- I- E (embargo 1 anin BPC)
La Lettre des achats 2007 - 2020 I
LSA = Libre service actualités 1978 - | - E (Infopro digital)
Management 2016 - I
Management science 1970 - I
Marketing 2014 - | — E (Europresse)
Organization Science 1993 - I
Personnel 1992 - I
Politiques et management public 1987 - I
Revue fiduciaire comptable 1991 - I
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Titre

Etat de collection

Format (I-E)

| - E (embargo de 2 mois in

Revue francaise de comptabilité 1967 - BPC et de 4 mois in BSU)
Revue internationale P.M.E. 1990 - 2020 I- E (BSU)
Stratégies 1984 - I-E (BSU)
Supply Chain Magazine 2017 - I
L'Usine nouvelle 1985 - I-E (Infopro digital)
ECONOMIE
Alternatives économiques 1980 - |- E
Alternatives économiques HS ]9820_] 50_09 ; I-E
Bilan du Monde 2011 - I
Capital 1993 - I
The Economist 2021 - | — E (sur BPC)
Espaces 2017 I
Futuribles 1980 - | - E (sur Cairn)
Investir le journal des finances 2021 | - E (sur BPC)
JITE 1995 - 2020 I
Le nouvel Economiste 1990 - I
Option finance 1998 - | — E (sur Europresse)
Revue du financier 1998 - | - E (sur BSU)
La revue Durable 2009/10 - I
INFORMATIQUE
Linux 2012 -

Préts annuels

Titre

Nombre de préts

Option finance

Investir, le journal des finances

Alternatives économiques

The Economist

Alternatives économiques

Revue francaise de comptabilité

Nouvel économiste

Marketing

Capital

La Revue du financier

L'Usine nouvelle

Bilan du monde

Management

Entreprise & carrieres

The Journal of business strategy

Stratégies

Action commerciale

— = (=== = (N[ WW ;| N[O |0

Bilan des demandes magasins

Aucune demande en 2021
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o La documentation électronigue

Mode d’acquisition

En raison du caractére transdisciplinaire de la documentation électronique, de ses colts et de
ses modalités d’acquisition spécifiques, elle est acquise de maniére centralisée sur le budget
du service de la documentation numérique et du signalement.
Types de ressources acquises au SCD :

> abonnement annuel d des bouqguets de revues scientifiques.

> abonnement annuel d des bases de données

> achat pérenne d'ebooks

A cela s'ajoutent les ressources acquises dans le cadre des licences nationales.

Liste des bases de données en cours d’abonnement pour I'année 2021

Estimation %
prix 2021 | évolution
T1C 2021/2020

Niveau Prix 2020

Nom de la base Objectifs (L. M, D) TIC

Base de référence,
tout diplébme de L, M, D 22918,8 22526,4 -1.71%
I'icelyon
Base de référence,
tout diplébme de LM, D 18306 17342 -5,27%
I'icelyon
Utilité de la base
Chelem remise en question en L, M, D 4627,26 4627,26 0%
2021*

Base fondamentale sur
les données
Diane financieres. Maintien L,M, D 17010 21600 26,98 %
soutenu par le groupe
Finance de Magellan
Package Proquest,

tout dipldbme de L, M, D 1342,29 1369,14 201 %
I'iaelyon
Package Proquest :
Econlit (Proquest) Base biblio de L, M, D 2000 2000 0%
référence
Maintien soutenu par
Eikon (Datastream) | le groupe Finance de M, D 6134,4 6264 212 %
Magellan
Base d'ebooks tres
compléte : la majorité
des livres
d'informatique ne sont
pas achetés car leur
thématique est
couverte par cette
base

Business Source
Ultimate (Ebsco)

Business Premium
Collection

Ebook Cenftral
(Progquest)

ENI LM, D 5877.47 6165,56 4,9 %

Complément de BSU :
particulierement
intéressant pour les
diplbmes et

Entrepreneurial
Studies Sources
(Ebsco)

L M, D 3720 3794,4 1,99%
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. . Estimation %
Nom de la base Objectifs (TI‘;\:GI;’) Prl);TZé)20 prix 2021 | évolution
o T1C 2021/2020
recherches en
entrepreneuriat
Etudes de marché
Indexpresse differentes et L, M 9241,8 | 92418 0%
complémentaires de
Xerfi
Now Publishers :
Business chkcge : Demande du Centre M. D 3531 47 3710.68 507 %
Foundations and Magellan
Trends
Now Publishers :
annals of Corporate Demande du Centre M, D 557,55 599,51 7.54%
Magellan
Governance
Base de référence
OECDiLibrary pour le commerce LM, D | 500409 | 5389,02 | 7.69%
international
notamment
Complément & Diane,
annuaire d'entreprises
a I'échelle mondiale,
Orbis particulierement L, M, D 11340 11340 0%
intéressant pour le
commerce
international
Base de référence,
nombreuses revues
ScienceDirect classées dans diverses M, D 5539 5539 0%
thématiques d'éco-
gestion
Statista Base de stats sectoriels | |\ 5394 5394,6 0%
riche et diversifiee
Base de référence
Xerfi pour les études de LM, D 16036 16669 3.95%
marché
Total 138580,13 | 143572,37 3,6 %

* Remise en guestion de I'abonnement & la base de données Chelem : consultation en
chute libre et dégradation forte des services proposés par le fournisseur Moody's :pas
d’actualisation des données, une nouvelle interface trés peu intuitive voire absconse.

Tests demandés pour I'année 2021

Cap Financials (CapFi), base de données financiéres et légales sur les entreprises francaises, a
été testée et retenue comme base alternative a Diane et pour pallier les défaillances de cette

derniere.

Le bouqguet HSS (sciences humaines sociales) de SAGE Journals, plateforme de I'éditeur, a
rencontré un franc succeés aupres des enseignants-chercheurs et a été retenu.
D&B Hoovers, base de données financiéres au niveau mondial qui pourrait éfre une alternative
a Orbis, a été testée en interne : évaluée intéressante mais relativement chere, et dans
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I'attente d’amélioration, il est prévu un test ouvert aux enseignants-chercheurs pour 2022. Non
retenue pour le moment.

La plateforme I'éditeur Emerald (ebooks + revues) n'a pas rencontré de succes aupres des
enseignants de l'iaelyon. Avis défavorable au final car elle contient assez peu de revues
classées que I'on n'ait déja par ailleurs, quasiment pas de revues A et de gros défauts dans
I'interface. Les ebooks d'Emerald continueront d'étre achetés au titre a titre ou en version

papier.

o Le calendrier de la documentation

. N Documentation | Documentation Politique
Mois Budget Communication . " 2 e .
imprimée numeérique documentaire
Letire 2¢ semaine :
Janvier e . Ouverture du
d'information
budget
1er février :
Février Test d”e s Fiches
nouvelies disciplines 2021
ressources
Mairs électroniques Rapport
d’'activité 2021
avril : .
30 avril :
Avril I?U.d.get v Letire . Classement
prévisionnel d’information des RSC
2022
Mai
Mise & jour des
Juin fiches K-Sup et
futoriels
Juillet
AoUt
Septembre
Octobre . Letire .
d'information
Mi-novembre :
Novembre Cléture du
budget
. Budget
Decembre | sfinitif 2022

o Les actions de valorisation

De nombreuses actions de valorisation des collections de gestion ont été réalisées tout au long
de l'année :

> Abouti au début de I'année 2021, le réaménagement des collections est sans aucun doute
I'action de valorisation la plus considérable, essentiellement pour la documentation imprimée.
Un mobilier moderne vise d mettre en valeur un fonds actualisé : mobile, modulable autant
que possible, plus bas et plus design, avec surtout de nombreuses possibilités de facings et
autres mises en avant des ouvrages. Une organisation inédite de I'offre documentaire, par
bloc thématique, est proposée en concordance avec |'offre de formation et de recherche
de l'iaelyon. Les themes d'économie ont été associés, quand cela était pertinent et possible,
a ceux de la gestion.

> Des valorisations de nouveautés ou de collections en lien avec une thématique d’actualités
ou des actions culturelles de I'université sont réalisées régulierement via les réseaux sociaux et
le site web (souvent en lien avec les tables d'exposition). Certaines communications ont été
accompagnées de bibliographies qui ont vocation & enrichir la nouvelle page discipline dont
la refonte est prévue pour 2022.
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> Trois lettres d’information disciplinaire, publiées en janvier, mai et novembre sur la page
Disciplines d’économie-gestion du site des BU Lyon 3, ont été proposées aux enseignants-
chercheurs de l'iaelyon. Ce support de communication est centré sur l'actualité et la
valorisation des collections ; il contient également des informations sur les autres services des
BU (formation, recherche, services au public...). Des mails sont envoyés aux enseignants pour
les informations qui n'y figurent pas.

> Un «bilan et perspectives des collections d’économie-gestion» est envoyé a tous les
enseignants-chercheurs de l'iaelyon & chaque rentrée, en septembre : sous format PDF, il
récapitule les budgets, les grandes tendances, les actions et les projets pour chaque type de
ressource (ouvrages, revues, bases de données, ebooks en titre en titre). Les différentes actions
du service formation et du service aux chercheurs, en lien avec la discipline, sont également
présentées. Pour 2021, un article sur la nouvelle implantation des collections a été ajouté.

> Une présentation des ressources documentaires a eu lieu début juin, en visio-conférence,
pour le groupe de recherche en Ressources Humaines du Centre Magellan, d la demande de
son responsable. Une intervention d'une demi-heure pendant une réunion de labo, en duo
avec la responsable du département des collections, a permis de faire mieux connaitre les
ressources et les services susceptibles d'intéresser ce public. Le diaporama support a été
fransmis au groupe.

> Des recommandations de lectures (kit de rentrée) sont données aux étudiants au moment
des inscriptions : compte tenu de la situation sanitaire rendant incertain I'accés aux livres
imprimés, la documentation numérique a été privilégiée.

> Les formations a la recherche documentaire dispensées aux étudiants en master (ou plus
excepftionnellement en L3 pro) de I'iaelyon sont, sans conteste, une des plus importantes mises
en valeur des collections, notfamment numériques : les bases de données en économie et
gestion y sont présentées aux étudiants qui, la plupart du temps, les méconnaissent (quel que
soit leur niveau ou leur spécialité d'études). lls peuvent a cette occasion s'exercer et repérer
les bases qui leur seront utiles pour leurs tfravaux ou leurs recherches.

En outre, une contribution scientifique a été fournie & la conception d'un parcours
d'autoformation d destination des étudiants en master a liaelyon qui a été mis en ligne sur
moodle a la rentrée 2021. Initié en 2020, le module d’'autoformation destiné aux étudiants de
Licence 1 de l'icelyon de la Manufacture et de Bourg-en-Bresse a été reconduit en 2021. Un
outil particulierement intéressant émerge de ces parcours d'auto-formation : un panorama
exhaustif, sous forme de roue éclairée, présentent les ressources numériques en économie et
gestion classées par type de document, sur le site des BU Lyon 3.
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